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L’année 2023, marquée par les Championnats du 
monde de ski alpin, le passage du Tour de France 
et le lancement de notre programme ambitieux de 
rénovation énergétique des bâtiments communaux, 
s’achève et laisse place à une nouvelle saison hivernale.

2023 fut aussi l’heure des bilans. C’est à mi-mandat 
qu’avec l’équipe municipale, nous vous proposons de 
faire le bilan des actions menées pendant 3 ans et de 
vous tourner vers l’avenir avec les projets en cours et 
à venir. Retrouvez en bas de cette page un lien vous 
permettant de consulter notre bilan, si vous ne l’avez 
pas encore fait. 

Nous avons également posé le bilan d’avancement 
n°1 de la démarche “Méribel 2038” (années 2022-
2023), dans un document dédié que vous pourrez re-
trouver dans votre boîte aux lettres ou en ligne sur le 
site de la mairie. Évaluer, rendre compte et informer 
en toute transparence sont des engagements que 
nous avons pris au lancement de la démarche et ce 
premier bilan en témoigne. Le dossier de ce maga-
zine vous présentera par ailleurs les nouveautés “Mé-
ribel 2038” : l’objectif de labellisation Flocon Vert, nos 
5 nouveaux partenaires et les projets retenus dans le 
cadre de l’appel à projets citoyen.

En 2023, la convention pluriannuelle d’objectifs et de 
moyens contractualisée entre la Commune et le Club 
des sports arrivait à échéance. Après avoir fait le bilan 
des 4 années écoulées, nous avons travaillé de concert 
avec le Club pour établir une nouvelle convention 
2023-2028. 5 ans pour poursuivre la bonne gestion et 
la structuration de la gouvernance du Club, pour dé-
velopper la politique de partenariats et de mécénats, 
pour améliorer la communication… mais surtout, pour 
organiser l’initiation sportive, l’entraînement de haut 
niveau et la pratique de loisir pour tous. Retrouvez le 
détail de ce projet, financé à plus de 6 millions d’euros 
par la Commune d’ici 2028, dans les pages suivantes.

En 2024, les perspectives ne manqueront pas : ré-
flexion sur le regroupement des groupes scolaires, 
études pour la rénovation énergétique du Parc olym-
pique, déplacement du musée au presbytère, déve-
loppement de la mobilité douce, nouveau club house 
au golf… À travers ces projets, nous poursuivons notre 
programme en faveur de la préservation de l’envi-
ronnement, du dynamisme économique et de l’épa-
nouissement des habitants de notre commune.

L’équipe municipale et moi-même restons à votre 
écoute. Nous vous souhaitons une belle saison d’hiver 
et de bonnes fêtes de fin d’année !

Thierry Monin,
Maire des Allues
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Organisée par l’ESF de 
Méribel, l’action nationale de 

récolte des déchets “Le dernier 
planté de bâton” a réuni plus de 
70 bénévoles afin d’arpenter les 
pistes des secteurs de Méribel, de 
l’altiport et de Mottaret. Au total, 
640 kg de déchets ont été ramas-
sés, dont 260 kg d’ordures ména-
gères, 200 kg de ferraille et 180 kg 
de bois.

450 riders de 15 nationalités diffé-
rentes ont dévalé les pistes du Mé-
ribel Bike Park lors de l’Enduro 2.  
3 jours de course avec 11 500 
mètres de descente et une quin-
zaine d’étapes entre 2 752 et 468 
mètres d’altitude (jusqu’à Brides-
les-Bains). Pour rappel, l’été, 27 
pistes sont dédiées au VTT dans la 
vallée.

En 2022, la mairie a 
finalisé des travaux de mo-

dernisation de la Maison de la ré-
serve, au Plan de Tuéda. Cet été, 
avec le Parc national de la Vanoise 
et Méribel Tourisme, la nouvelle 
muséographie intérieure a été 
inaugurée avec une exposition 
permanente de 70 m² et une salle 
d’animation à l’étage. L’occasion 
de mettre en valeur le patrimoine 
de la Réserve et d’amener le pu-
blic à découvrir son fonctionne-
ment des écosystèmes de façon 
ludique et sensorielle.

Le Tour de France et sa célèbre 
caravane étaient de passage à Mé-
ribel lors de la 17ème étape de cette 
édition 2023. Deux fans zones, à 
l’intermédiaire de Saulire Express 
et dans le centre de Méribel, ac-
cueillaient le public dans une am-
biance conviviale et des milliers 
de personnes se sont installées le 
long de la pente du célèbre col de 
la Loze. Félicitations à Felix Gall, 
vainqueur de l’étape !

Pour célébrer la fête nationale, 
habitants et vacanciers se sont re-
trouvés aux Allues pour apprécier 
le grand feu d’artifice tiré depuis 
le Villaret et danser lors du bal po-
pulaire. Cette année encore, les 
restaurateurs du village étaient 
au rendez-vous pour que tout le 
monde profite de l’ambiance fes-
tive !

Thomas Pesquet était à Méribel 
le temps d’un week-end ! Après 
avoir profité d’un vol à bord d’un 
des emblématiques Mousque-
taires de l’Aéroclub de Méribel, 
l’astronaute a donné une confé-
rence à l’auditorium. Il a présenté 
la mission Alpha, réalisée à bord 
de l’ISS en 2021, devant une salle 
comble avant de répondre aux 
questions. À la fin de la confé-
rence, Thierry Monin, Maire des 
Allues, lui a offert un cadre avec 
la photo du cœur géant formé en 
2017 par les habitants, moniteurs 
et commerçants alors que la sta-
tion spatiale survolait Méribel.
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23 mai
8-9  

& 10 juillet

12 juillet

19 juillet

14 juillet
22-23 juillet
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Encore une belle édi-
tion du Méribel Trail, marquée 
cette année par le nouveau site de 
départ/arrivée au centre de Méri-
bel Mottaret et un parcours très 
technique de 35 km en remplace-
ment du 50 km. Le samedi, pour le 
Kilomètre vertical, 133 participants 
ont pris le départ de la mass start 
à Mottaret. 102 coureurs ont réali-
sé la course du 5 km accessible à 
tous et 47 enfants ont suivi le tra-
cé de 500 mètres spécialement 
conçu pour eux. Le dimanche, 
place aux épreuves de 35, 25, 10 et 
2 km, réunissant plus de 785 cou-
reurs. RDV les 10 et 11 août 2024 
pour la 9ème édition, au départ de 
la course ou comme bénévole !

La première édition du 
Festival de Cirque “Du sol 
au ciel” proposait un spectacle 
de feu, des démonstrations de 
highline, de jonglerie et de vol-
tige, des initiations au cirque et 
à la slackline, une conférence et 
une exposition… Trois jours d’ani-
mations gratuites pour petits et 
grands !

L’immanquable Fête 
à Fanfoué s’est déroulée aux 
Allues et a fait renaître les tradi-
tions de la vallée le temps d’un 
week-end. Tableaux traditionnels 
et folkloriques de la vie d’antan, 
mets anciens, animations, stands, 
exposition et défilé de chars 
étaient au rendez-vous de cette 
53ème édition. 

Après avoir assisté à la rentrée 
des classes au groupe scolaire 
des Allues le lundi, le Maire et la 
conseillère déléguée aux affaires 
scolaires, Victoria César, ont ren-
du visite au groupe scolaire des 
Glaciers, à Méribel, le mardi. L’oc-
casion de saluer les équipes ensei-
gnantes des deux écoles, l’équipe 
de restauration scolaire et les éco-
liers et de leur souhaiter une belle 
année !

La cérémonie du 11 novembre 
s’est tenue aux Allues en présence 
du Maire, des anciens combat-
tants, des élus, des pompiers, de 
l’Armée de l’Air et des habitants. 
Les enfants de l’école des Allues 
ont lu deux lettres de poilus puis 
le public a entonné “Allobroges 
vaillants”. Ensuite, le Centre Mon-
tagne Air des Allues a offert l’apé-
ritif à tous les participants et la 
Mairie a invité les aînés de plus de 
70 ans, les anciens combattants, 
les pompiers et l’Armée de l’Air à 
un repas convivial à la Maison des 
Générations.

Un mois après le passage du Tour 
de France, les jeunes cyclistes pro-
fessionnels ont pris la roue de leurs 
aînés. La 59ème édition du Tour de 
l’Avenir Hommes a de nouveau 
fait étape à Méribel, avec plus de 
160 coureurs espoirs de moins de 
23 ans en lice pour affronter le ter-
rible col de la Loze. 

12-13 août

9-11 août

5-6 août

4-5  
septembre 11 novembre

25 août
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Les écoles
NOUVEAU : DES CLASSES  

MOBILES INFORMATIQUES
Les salles informatiques des écoles commençaient à 
être désuètes, la Commune a donc investi 27 200 € 
TTC pour équiper les groupes scolaires de classes nu-
mériques mobiles. De la maternelle au primaire, les 
enseignants ont accès à un chariot composé de pa-
niers avec tablettes, claviers et souris, qu’ils peuvent 
facilement transporter quotidiennement au sein de 
l’établissement. "Chaque classe peut prendre un ou 
deux paniers, ce qui est pratique car d'une manière 
générale, tous les élèves d'une classe n'utiliseront 
pas simultanément les tablettes mais seulement un 
groupe d'élèves" détaille Liliane Samson, directrice et 
professeur des écoles maternelle aux Allues. En classe, 
chaque élève se munit d’une tablette et accède à l’Es-
pace Numérique de Travail (ENT) de l’école. En un clic, 
ils peuvent consulter leur cahier de texte et devoirs, la 
messagerie interne, le journal du jour, des applications 
ludiques d’orthographe ou mathématiques, les photos 
des activités et sorties scolaires… Le tout au sein d’un 
ENT sécurisé auquel les parents ont accès. “En plus de 
la praticité de ces classes mobiles, et de leur fonction 
pédagogique et ludique, c’est l’occasion d’éduquer les 
enfants au numérique : gestion de leur image sur in-
ternet, sensibilisation au fonctionnement des réseaux 
sociaux, cyber harcèlement…” explique Ferdinand Be-
noit, directeur et professeur des écoles des CM1/CM2 à 
Méribel. 

LES EFFECTIFS 2023-2024 
GROUPE SCOLAIRE DES ALLUES

Directrice : Liliane Samson
63 élèves et 9 élèves saisonniers

GROUPE SCOLAIRE DES GLACIERS 
Directeur : Ferdinand Benoit

47 élèves et 26 élèves saisonniers

Vers un regroupement scolaire ?

Dyn’AMO est l’Assistant à Maîtrise d’Ouvrage 
qui accompagne la Commune dans le cadre de 
ce projet de réflexion. Sa mission a commen-
cé cet automne avec la collecte de données et 
d’informations auprès des différents usagers : 
équipes enseignantes, élèves, agents munici-
paux (restauration scolaire, ATSEM, entretien), 
agents de Val Vanoise (garderies et périsco-
laire) et les services techniques. L’objectif est 
de dresser un état des lieux des points forts et 
faibles de chaque groupe scolaire, de recenser 
les attentes de chacun par rapport au projet 
de regroupement. Mi-novembre, une réunion 
de concertation s’est tenue avec les équipes 
enseignantes, les parents d’élèves, les parents 
d’enfants en crèche et les délégués départe-
mentaux de l’Éducation nationale. Des scéna-
rios de regroupement/fonctionnement sont at-
tendus pour le début de l’année 2024, prenant 
en compte les attentes de la Commune et des 
différents usagers, les contraintes techniques, 
les normes en matière d’établissement sco-
laire, l’impact environnemental et les coûts de 
travaux. 
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Au regard de la baisse  
continue des effectifs dans les 
écoles, nous avons initié une 

étude pour envisager le regroupe-
ment des deux groupes scolaires. 

Le bien-être des enfants est au 
cœur du projet au travers de locaux 
confortables et d'équipements mo-

dernes. Un état des lieux est 
en cours afin de travailler 

sur différents scénarios.

On a de la chance d’avoir ces  
classes mobiles, toutes les écoles 

n’en ont pas. On apprend à diriger 
une tablette et à écrire des mes-

sages que le maître corrige.
Paloma, 11 ans

Je préfère écrire à la main mais  
c’est important d’apprendre  

l’informatique !
Léontine, 11 ans

 Chacune un panier en main, Léontine et Paloma 
distribuent les tablettes à leurs camarades (classe 

CM1/CM2 du groupe scolaire des Glaciers). 

Victoria César,  
Commission des  
Affaires scolaires
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POINT SUR LE MARCHÉ  
DES NAVETTES MÉRIBUS

Après la mise en redressement cet été de l’opéra-
teur qui assurait le service Méribus, la Commune 
a dû trouver une solution en urgence pour assurer la 
continuité de service au mois d’août 2023, après une 
décision du tribunal intervenue fin juillet. Il a ensuite 
été nécessaire de relancer pendant l’été un nouveau 
marché pluriannuel, afin d’assurer autant que possible 
une service normal pour le début de saison d’hiver. Le 
réseau de navettes sera opérationnel pour cet hiver, 
mais le coût pour la collectivité a explosé en raison de 
l’inflation, avec une augmentation du montant annuel 
du marché compris entre 32 à 56% selon les offres. Dé-
sormais, le coût du service de navettes gratuites Méri-
bus s’élève à plus de 2,5 millions d’euros par an pour la 
collectivité.

PROFITEZ DU COVOITURAGE INDEMNISÉ
Des trajets offerts pour les passagers et indemni-
sés pour les conducteurs, c’est désormais possible 
pour tous vos déplacements covoiturés en Savoie ! 
Le dispositif, qui a connu un franc succès sur le terri-
toire Métropole Savoie, est désormais étendu à l’en-
semble du département. Les Communautés de com-
munes ou agglomérations ont contractualisé avec 
Blablacar pour 1 an d’expérimentation, renouvelable 2 
fois. Covoiturer, c’est réduire votre empreinte carbone 
en partageant les trajets, économiser de l’argent sur 
les frais de carburant et de stationnement et contri-
buer à désengorger nos routes et à améliorer la qualité 
de l’air. 

+ d’infos sur www.blablacardaily.com

DÉPLACEZ-VOUS EN TÉLÉCABINE !
Cet hiver, la Commune lance une expérimentation 
d’ouverture en horaires élargis pour 2 télécabines afin 
de favoriser la mobilité durable des clients et des pro-
fessionnels de la station et de limiter les déplacements 
en véhicules. Un retour d’expérience sera fait collecti-
vement à la fin de la saison 2023-2024, pour tirer les 
conclusions de cette expérimentation. 
La télécabine des Chalets, à Mottaret, est acces-
sible gratuitement et sans forfait, de 7h20 à 23h30 
7j/7. Dans la logique de réduction du bilan carbone 
des transports, cette extension d’ouverture conduit à 
la suppression des arrêts navettes de la ligne D entre 
Mottaret et le Hameau (L’Orionde, Téléporté, Provères, 
Le Laitelet, Les Arolles et Le Hameau). En cas de diffi-
culté particulière de l’appareil, des navettes circuleront 
exceptionnellement pour prendre le relais. 
Premier départ de Brides-les-Bains avec la téléca-
bine de l’Olympe à 7h30, et à 7h40 aux Allues, 7j/7. 
Les usagers devront être en possession d’un forfait en 
cours de validité (accès illimité pour les 2/7 et 3/7 sans 
décompte jour). Les navettes Méribus seront réduites 
sur le créneau 7h30-8h30 sur la ligne A, sans être tou-
tefois supprimées.

Mobilités
L’

A
C

TU

La mobilité,  
un enjeu pour l'avenir
L’élaboration d’un schéma de mobilité durable 
en 2024 doit répondre à l’enjeu majeur que 
constitue la mobilité durable pour les années à 
venir. Sans attendre, la Commune et les exploi-
tants du domaine skiable mettent en place des 
expérimentations sur la télécabine des Chalets 
et la télécabine de l’Olympe dès cet hiver 2023-
2024, avec des ouvertures étendues favorisant 
la mobilité par câble plutôt que la mobilité rou-
tière. En parallèle, le principe d’une participa-
tion au financement du service des navettes 
par les exploitants est validé, en application de 
dispositions du Code du tourisme et des trans-
ports. Un effort collectif bienvenu compte tenu 
de l’inflation du coût de ce service public essen-
tiel au bon fonctionnement de la station.



LABEL « VILLES ET VILLAGES FLEURIS » : 
TROIS FLEURS

C’est en 2007 que la Commune a obtenu sa première 
fleur du label “Villes et Villages Fleuris”, la seconde en 
2009 et la troisième en 2011. Véritable outil de promo-
tion du territoire, de son attractivité et de son cadre de 
vie, ce label témoigne de la volonté de la municipali-
té d’aménager durablement la vallée. Cet automne, le 
jury a renouvelé la troisième fleur des Allues, après une 
visite de la commune en septembre dernier. Particu-
lièrement sensible à la démarche Méribel 2038, le 
jury a souligné la pertinence de la stratégie com-
munale en matière de développement durable. La 
qualité du fleurissement et de la gestion des espaces 
publics a également été relevée. 

PROTÉGER NOS FORÊTS  
EN LES DIVERSIFIANT

Les forêts de Méribel sont menacées par la séche-
resse et les attaques de scolytes, provoquant la 
dégénérescence puis la mort des épicéas. Sortir 
du « tout épicéa » apparaît donc comme une piste 
prometteuse pour adapter la forêt au changement 
climatique. En complément des opérations de diver-
sification engagées dans le cadre de la gestion cou-
rante de la forêt communale, un partenariat Label Bas 
carbone du Ministère de la Transition écologique entre 
la Commune, l’Office National des Forêts (ONF) et la 
Compagnie des Alpes a été signé. Cet automne, les 
équipes de l’ONF ont planté dans la vallée plus de 8 
100 plants d'érables, de sorbiers, de pins sylvestres et 
de petits mélèzes pour former les forêts de demain. Au 
total, près de 4.5 hectares de forêts diversifiées ont été 
replantés en 2023 !

NOUVEAU : UN GUIDE DU SAISONNIER
La mairie a édité un guide du saisonnier,  avec tous 
les renseignements indispensables pour faciliter la vie 
quotidienne dans la station et permettre de profiter 
pleinement de sa saison à Méribel : transport, santé, 
stationnement, activités… 

Pour le télécharger,  
RDV sur www.mairiedesallues.fr  

rubrique Infos pratiques

PROPOSER UNE OFFRE DE LOGEMENT 
SAISONNIER QUALITATIVE

La commune des Allues dispose de 82 logements ré-
partis sur toute la vallée. Ces logements sont dédiés en 
priorité aux agents de services publics, essentiels au 
fonctionnement de la station : communaux, policiers, 
gendarmes, sapeurs-pompiers… Afin de faciliter leur 
recrutement, et donc d’assurer la qualité des services 
proposés, le parc de logements doit être attractif. Aus-
si, la Commune investit pour la rénovation énergé-
tique de ses logements, afin de réduire les émis-
sions de gaz à effet de serre et bannir la précarité 
énergétique pour les saisonniers. En 2023, la collecti-
vité a réhabilité 21 logements à l’Office de tourisme de 
Méribel et 5 dans la résidence du Téléporté des Chalets 
à Mottaret, pour un montant total d’environ 2,3 mil-
lions d'€.
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L’obtention d’une quatrième fleur 
a été évoquée avec le jury. C’est un 

objectif atteignable à moyen terme, 
en lien avec différentes actions ins-
crites à notre plan d’actions Méribel 

2038 comme par exemple les dé-
ploiements d’un plan de gestion des 

voiries et des espaces verts 
et d’un règlement local de 

publicité.

Environnement

Saisonniers

Michèle Schilte, 
Commission  

Embellissement 
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BUMP’N’JUMP, LA ZONE 100% FUN
Accès : au sommet du télésiège Legends  

ou du téléski l’Arpasson
Les adeptes de glisse ludique le connaissaient 
sous le nom d’Elements Park. Après avoir été tota-
lement réorganisé, le snowpark de Méribel Alpina 
se transforme pour devenir la zone Bump’N’Jump. 
L’objectif ? Optimiser l’espace pour proposer une 
expérience inoubliable aux amateurs de glisse et 
d’aventure, quel que soit leur âge ou leur niveau 
de ski. Conçue pour offrir un mix parfait entre sen-
sations fortes, créativité et divertissement, cette 
zone ludique est construite autour de 3 runs  : le 
Bumpy Run (série de « whoops »), le Funny Run 
(enchainement de modules ludiques) et le Spee-
dy Run (boarder cross facile).

DOMAINE DE SKI DE FOND  
100% GRATUIT

Après une saison d’expérimentation de tarifica-
tion du domaine de ski de fond de l’altiport, géré 
par Méribel Alpina, l’ensemble des pistes de ski de 
fond de la vallée redeviennent gratuites pour la 
saison 2023-2024.

QUAND INNOVATION RIME  
AVEC PROTECTION

Pour que vos enfants puissent skier en toute sé-
curité, en particulier lorsqu’ils empruntent les 
remontées mécaniques, la Société des 3 Val-
lées (S3V) innove. Dès cet hiver, le télésiège des 
Combes sera équipé d’un dispositif test, basé 
sur la détection d’images. Capable de détecter 
l’occupation du télésiège, le système permet de 
repérer un mauvais embarquement (garde-corps, 
mauvaise position…) et d’alerter le personnel. 
Une innovation technologique particulièrement 
bienvenue pour rassurer les parents qui pourront 
laisser leurs enfants arpenter le Yéti Park l’esprit 
léger ! La S3V va également avoir recours à l’uti-
lisation d’un drone dans l’exploitation du do-
maine skiable. Cet outil permettra de contrôler 
la production de neige à l’automne et la fonte au 
printemps. Quand les accès deviennent compli-
qués ou à risque, le drone permettra de voir l’état 
de la production, du domaine et des équipements 
rapidement et sans exposer le personnel. L'appa-
reil servira également dans le cadre de recherche 
de personnes et en cas d'alerte secours.

Les nouveautés de l'hiver

GRATUITÉ DES FORFAITS POUR  
LES ENFANTS DE LA VALLÉE

La Commune a reconduit le dispositif de prise en 
charge totale par la municipalité des forfaits saison 
hiver 23-24 « 3 Vallées » des enfants de moins de 18 
ans scolarisés ou domiciliés aux Allues. 

Cette mesure d’intérêt général en 
faveur de la politique sportive  

permet à tous les enfants de la vallée 
de bénéficier d’un forfait saison  

3 Vallées sans frais pour les fa-
milles. Cela représente pour 

la Commune un budget 
prévisionnel de près 

de 150 000 €.
Alain Étievent, Commission 

Domaine skiable



L’APPLICATION LES 3 VALLÉES  
POUR VOUS SERVIR

L’application smartphone Les 3 Vallées (hiver et 
été) s’est substituée à l’application Méribel, sur la-
quelle vous pourrez retrouver les horaires des Méribus, 
les évènements, les infos live du domaine skiable, le 
parcours de votre journée à ski, les webcams et les pré-
visions météo… Pour toujours plus de sécurité sur les 
pistes, l’appli permet de visualiser clairement sa posi-
tion et de contacter les secours les plus proches grâce 
au bouton SOS. Un simple clic suffit ! Découvrez égale-
ment « 3 Vallées Explorer » une nouvelle expérience di-
gitale et physique qui vous invite à arpenter différem-
ment le plus grand domaine skiable du monde.

CONSEILS POUR LA GESTION  
DE SON BIEN EN LOCATION

Si vous disposez d’un bien en location saisonnière et 
qu’il ne constitue pas votre résidence principale, vous 
avez l’obligation de déclarer préalablement votre ac-
tivité en mairie (aussi bien pour les locations de par-
ticulier à particulier que si vous passez par un profes-
sionnel). Pensez à faire classer votre bien meublé de 
tourisme (coût du classement : 50€) pour bénéficier 
de différents avantages fiscaux  selon votre situation : 
exonération de la part communale (85%) de la Cotisa-
tion Foncière des Entreprises, abattement de 71% sur 
le revenu locatif (au régime micro-entreprise) au lieu 
de 50%, amortissement des charges – travaux de ré-
novation – acquisition (au régime réel simplifié). Notez 
également que le tarif de la taxe de séjour pour les 
biens non classés est plus élevé et aura un impact di-
rect sur le panier des voyageurs ! Une revalorisation 
de la taxe est prévue en 2024, consultez les tarifs sur 
www.mairiedesallues.fr

RENOUVELLEMENT  
DU LABEL FAMILLE PLUS

Labellisée «Famille Plus» depuis 2013, 
la Commune a vu sa certification re-
nouvelée pour une période de 3 ans en 
mai dernier. Cette distinction nationale 
qualifie l’accueil et les prestations ren-

dues aux familles et aux enfants. Accueil personnalisé, 
animations adaptées, activités et tarifs pour tous, per-
sonnel qualifié et aux petits soins pour les enfants… Le 
label valorise les communes qui ont une démarche 
globale en faveur de l’accueil des familles.

Tourisme
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 Adeline Girard (à droite), conseillère municipale 
en charge de la labellisation de Méribel, 

 lors du séminaire Famille Plus Montagne  
le 20 juin dernier. 

 Au 1er novembre, 1,6M€ de taxe de séjour a été 
collecté au titre de l’année 2023, dont 90% est 

reversé à Méribel Tourisme pour la promotion de 
la station et 10% au Département de la Savoie.

Depuis plus de 10 ans, l’été 2023 
fut la 2ème meilleure performance 

de fréquentation après l’été 2020 
(post covid). Nous avons enregistré 
un taux d’occupation de la station 
en juillet-août de 41,2%, soit +6,1pts 
comparé à l’été 2022 ! Avec un pic à 

60%, la semaine du 15, le mois d’août 
a enregistré la plus forte progression 
due à la rentrée scolaire tardive cette 

année. Place à une nouvelle saison 
d’hiver, pour laquelle les équipes de 

Méribel Tourisme sont pleine-
ment mobilisées !

Florence Surelle,  
Présidente  

de Méribel Tourisme
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COMMENT SONT CALCULÉS  
MES IMPÔTS LOCAUX ?

Les impôts locaux correspondent 
notamment à la taxe d’habitation, 
aux taxes foncières et à la cotisa-
tion foncière des entreprises. Une 
part des taux est votée par la 
Commune des Allues, sans aug-
mentation depuis 2014. Alors, 
pourquoi avez-vous l’impression 

de payer plus malgré tout ? Car la valeur locative ca-
dastrale est revalorisée au niveau national chaque 
année en lien avec l’indice des prix à la consommation. 
En 2022, en raison de l’inflation, la valeur de l’indice re-
tenue était particulièrement élevée. La revalorisation 
pour 2023 a donc entraîné une augmentation forfai-
taire de 7,1% de la base de calcul des propriétés bâties 
et non bâties (hors locaux professionnels).

NOUVEAU MEMBRE AU COMITÉ DE  
DIRECTION DE MÉRIBEL TOURISME

Suite au départ en retraite de Joël Peretto (direc-
teur de Méribel Alpina), son successeur, Alexandre 
Bouet a été nommé au sein du Comité de direction 
de Méribel Tourisme. Pour rappel, le comité de direc-
tion est composé de représentants : 
  des remontées mécaniques : Alexandre Bouet et Sé-
bastien Lazzaroni (suppléant), 

  des écoles de ski : Marc Bourreau et Thierry Vescovi 
(suppléant), 
  des hébergeurs : Jean-Luc Montgourdin et Audrey 
Karsenty (suppléante), 
  des commerçants et autres prestataires de services : 
Valentin Front et Philippe Nantet (suppléant), 
  de la mairie : Florence Surelle, Catherine Giacometti, 
Thibaud Falcoz, Jean-Pierre Santon et Mathieu Ta-
tout.

 Alexandre Bouet, directeur  
général de Méribel Alpina  
depuis juin 2023.

Sport

CANDIDATURE DES ALPES FRANÇAISES 
AUX JEUX OLYMPIQUES  

D’HIVER 2030
Le 26 septembre dernier, le Conseil municipal a 
adopté à l’unanimité la motion de soutien à la can-
didature des Alpes françaises portée par les Ré-
gions AURA et PACA pour les Jeux Olympiques et 
Paralympiques d’hiver 2030. L’occasion pour Thierry 
Monin de rappeler “qu’après l’accueil des épreuves 
Dames de ski alpin aux JO d’Albertville, la réussite des 
finales de Coupe du monde (2015 et 2022) et le grand 
succès des Championnats du monde en 2023, Méribel 
se tient prête à accueillir les épreuves féminines de ski 
alpin si les JO se déroulaient en France en 2030”. En 
novembre, la carte des sites des épreuves a été dévoi-
lée et début décembre, le Comité International Olym-
pique communiquera les candidatures retenues avant 
d’annoncer fin 2024 l’organisateur des JO d’hiver 2030.

SOUTIEN AU HCMP
Une convention pluriannuelle de financement est 
conclue entre l’association Hockey Courchevel Méribel 
Pralognan (HCMP) et la Commune des Allues jusqu’au 
31 août 2025 prévoyant le versement d’une subvention 
annuelle de 50 341 € au bénéfice du hockey mineur. 
Malgré ce soutien conséquent, le dernier bilan comp-
table du hockey club a fait apparaître un déficit im-
portant mettant en péril l’homologation en D2 voire la 
survie de l’association. Afin de faire face à ces diffi-
cultés financières, et compte tenu de l’importance 
sociale du HCMP sur la vallée (formation sportive, 
animation de la station), la Commune a soutenu le 
Club de manière exceptionnelle, à hauteur de la moitié 
du déficit, sous la forme d’une avance budgétaire rem-
boursable de 57 000€. La Commune de Courchevel en 
a fait de même. En contrepartie, le HCMP s’est engagé 
à une meilleure gouvernance comptable et financière 
afin qu’une telle situation ne se reproduise pas. Il devra 
rembourser aux communes l’avance perçue dans un 
délai de 3 ans.
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Dans la perspective d’une rénovation glo-
bale du bâtiment du Parc olympique et 
d’une réflexion sur ses modalités de ges-
tion, une mission d’assistance a été enga-
gée en octobre 2023. Un programmiste, 

un bureau d’étude structure, un frigoriste, des juristes 
et des économistes travailleront ces prochains mois 
pour définir différents scénarios d’aménagement et de 
gestion du Parc olympique. Les objectifs ? Optimiser 
les espaces et la circulation au sein du bâtiment, réno-
ver le groupe froid de la patinoire, assurer la rénovation 

énergétique de l’ensemble de l’équipement, évaluer 
la faisabilité d’installer des panneaux photovoltaïques 
et proposer des solutions de gestion alternatives. Sur 
cette base, la collectivité enclenchera une mission de 
maîtrise d’œuvre pour la réalisation des travaux. Du 
côté du cabinet médical, la Commune prévoit des tra-
vaux pour le réaménagement et l’extension des locaux 
afin de répondre à l’accroissement de la patientèle. Ac-
cessible des pistes, par les ambulances et véhicules et 
par les piétons depuis le centre station, ce cabinet est 
central sur Méribel. 

PRESBYTÈRE DES ALLUES : LE MUSÉE
Ce projet vise à rénover le bâtiment pa-
trimonial du presbytère pour y trans-
férer le musée des Allues avec un par-
cours muséographique modernisé.

En 2023, la mairie a travaillé sur les contours d’une 
maîtrise d’œuvre devant rassembler des compétences 
architecturales et patrimoniales mais aussi muséogra-
phiques et scénographiques. Après l’organisation de 2 
visites obligatoires en août et en septembre, 9 grou-
pements d’entreprises ont remis leur candidature au 
mois d’octobre. Le marché sera attribué au plus tard en 
janvier 2024. Les études pourront alors s’enclencher : 
faisabilité d’aménagement du bâtiment puis concer-
tation avec la Commune et les associations locales 
pour la conception du futur musée (choix des thèmes, 
du parcours pédagogique, des collections mises en va-
leur et des éléments de scénographie). 
Ouverture prévisionnelle pour l’été 2026.

GOLF : COUP DE NEUF AU CLUB HOUSE
Le golf de Méribel séduit aussi bien les amateurs que 
les joueurs professionnels. Cependant, le bâtiment 
d’accueil est vieillissant et ne correspond plus aux de-
mandes du public. Cet espace de 330 m2 est occupé 
de mai à novembre par l’Association Sportive du Golf 
de Méribel (ASGM) et ponctuellement de décembre à 
avril par le concessionnaire du domaine skiable Méri-
bel Alpina pour la vente de forfaits de ski (20 m² uti-
lisés). Afin d’améliorer la qualité d’accueil et des 
prestations proposées, la mairie lance un concours 
de maîtrise d’œuvre pour la réhabilitation et 
l’extension du club house. Le projet comprendra un 
espace d’accueil avec boutique, des vestiaires agrandis 
à destination des clients, des bureaux administratifs, 
une zone de restauration intérieure et extérieure et des 
espaces attenants (accès et cheminements, auvent 
voiturettes). L’ambition communale est de réaliser un 
projet vertueux à faible impact environnemental, avec 
l’utilisation de matériaux biosourcés et une valorisation 
des filières locales.

Projets

PARC OLYMPIQUE : RÉNOVATION ÉNERGÉTIQUE ET EXTENSION DU CABINET MÉDICAL
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DES RENNES AU CENTRE ÉQUESTRE
Venus d’Alsace, 3 rennes ont rejoint le Ranch nor-
dique en septembre. Deux appartiennent au déléga-
taire du Ranch, Askelad et Soren âgés d’un an et demi, 
et un est en gardiennage, Tonnerre, âgé de 9 ans. Ces 
cervidés, calmes et sympathiques, se nourrissent de 
foin et de granulés mais préfèrent par-dessus tout le 
lichen. Les rennes n’ont pas de bois, car ils ont dû être 
coupés pour des raisons de sécurité lors du transport 
jusqu’à Méribel, mais ils les auraient perdus naturelle-
ment à l’automne. Askelad et Soren sont encore trop 
jeunes pour être attelés, mais l’équipe du Ranch es-
père pouvoir proposer des balades en traîneau dès 
qu’ils auront 3 ans. En attendant, venez les découvrir 
et en apprendre plus sur eux dans le cadre d’une visite 
pédagogique au Ranch ! 

+ d’infos sur www.ranchnordique-meribel.com

REFUGE DU SAUT
Le contrat de délégation de service public pour le 
gardiennage du refuge du Saut se termine le 30 sep-
tembre 2024. Une procédure préalable de publici-
té et de mise en concurrence vient d’être lancée 
pour une attribution en été 2024. Le refuge est no-
tamment constitué d’un bâtiment utilisé en tant que 
refuge d’été gardienné et d’un bâtiment essentiel-
lement utilisé en tant que refuge d’hiver non gardé 
comprenant 8 couchages. 

+ d’infos sur www.mairiedesallues.fr

Un nouveau contrat de délégation de service public 
pour la gestion et l’exploitation de la buvette et du 
lac de Tuéda a débuté au 1er novembre pour une du-
rée de 5 ans. Après un appel à candidatures lancé par 
la mairie, c’est le candidat “S3V Restauration” qui a été 
retenu. Le nouveau gestionnaire s’est engagé à fournir 
des prestations de restauration en s’engageant résolu-
ment dans une démarche écologique (circuits courts, 
produits bio, achats durables, limitation des déchets...) 
et en prenant en compte la labellisation Famille + de 
la Commune. Il aura également en charge la gestion 
de la pêche l’été, comprenant l’empoissonnement, le 
suivi de l’arrêté de pisciculture et la vente des cartes. 

Enfin, une de ses missions de service public consistera 
à sensibiliser les usagers au cadre particulier dans le-
quel ils évoluent (réglementation de la réserve, enjeux 
de protection de l’environnement, sensibilisation des 
pêcheurs à la mouche sur les questions de sécurité et 
de cohabitation multi usages...). Cet hiver, la buvette 
sera ouverte de 10h à 17h tous les jours et cet été de 
juin à septembre. Pour rappel, afin d’accueillir le futur 
gestionnaire, la Commune a procédé en 2023 à une 
restructuration complète de la cuisine, des espaces de 
stockage et des sanitaires. 

NOUVEAU GÉRANT À LA BUVETTE DE TUÉDA
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ÉCLAIRAGE PUBLIC :  
UN PARC ENTIÈREMENT RENOUVELÉ

DES AMÉNAGEMENTS POUR LIMITER  
LA VITESSE DES AUTOMOBILISTES

L’automne 2023 était placé sous le signe de la sé-
curité pour le service voirie de la mairie. Différents 
projets ont vu le jour pour limiter la vitesse des auto-
mobilistes et ainsi favoriser la sécurité des habitants : 
  sécurisation et aménagement de la traversée du 
Plantin,
  création d’un ralentisseur devant l’entrée du groupe 
scolaire des Glaciers à Méribel,
  expérimentation au Villard avec la création d’une 
écluse provisoire (rétrécissement de la voie pour al-
terner la circulation).

Coût estimé de ces 3 opérations : 109 000€

ILLUMINATIONS : UN HIVER FÉÉRIQUE

FIBRE : DÉPLOIEMENT EN COURS
Le Département est en phase de déploiement de 
la fibre pour les particuliers. Pour rappel, pour tester 
votre éligibilité, rendez-vous sur www.xpfibre.com.
Si votre logement n’est pas recensé sur ce site, veuillez 
contacter les services techniques de la mairie par mail 
à services.techniques@mairiedesallues.fr. Pour toutes 
autres demandes, merci de vous reporter à la foire aux 
questions proposée par XpFibre. 

Nous poursuivons nos efforts 
pour scénariser des espaces 

illuminés afin d’offrir un beau spec-
tacle à nos visiteurs, tout en prenant 
en compte notre engagement dans 
la démarche Méribel 2038. Maîtrise 
des consommations énergétiques, 
décors composés en matière bio-
sourcée, cadre des décorations en 
aluminium recyclé… Chaque hiver, 

nous cherchons à être plus 
exemplaires en matière de 

développement 
durable.

Cet hiver, découvrez un grand renard sur le front de 
neige de Mottaret et retrouvez les motifs “Ski” du logo 
des Championnats du monde 2023 à l’entrée du pla-
teau de la Chaudanne et vers l’arrêt de bus de l’Office 
de Mottaret. Au Pied de ville, deux cerfs et un grand 
arbre accueilleront les visiteurs. Deux nouveaux cœurs 
XXL, comme celui de Méribel Village, marquent les en-
trées station de Méribel et Mottaret. 
Le budget de fonctionnement 2023-2024 alloué aux il-
luminations est de 338 000€ (location des décorations, 
pose et dépose, maintenance).

Le renouvellement du parc d’éclairage 
public est finalisé. Désormais, l’en-
semble des lanternes LED sont dé-
ployées sur les 969 points lumineux 
de la commune. Un vaste chantier qui 

se clôture et qui permettra près de 75 % d’économie 
d’énergie ! Pour rappel, ces lanternes éclairent vers le 
bas pour limiter la pollution lumineuse et sont équi-
pées de réducteurs de puissance. 
Coût total du renouvellement du parc : 775 200€, sub-
ventionné à 40%

En 2023, la Commune poursuit 
l'entretien des voiries et trottoirs 

communaux, comme par 
exemple à la Gittaz, pour 

 un montant total  
de 731 000€.

François-Joseph Mathex,  
Commission Travaux

Michèle Schilte,  
Commission Embellissement
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Gestion des déchets

EAU POTABLE : UNE NOUVELLE USINE 
POUR REMINÉRALISER L’EAU

En 2021, la collectivité a fait le choix d’investir dans 
une nouvelle usine pour reminéraliser l’eau de 
source, corriger sa dureté et la rendre moins cor-
rosive pour les réseaux. Construite par SUEZ dans 
le cadre du contrat de délégation de service public, 
elle est opérationnelle depuis novembre après 2 ans 
de travaux. Elle permet une reminéralisation par l’in-
troduction de concentrés de sels minéraux qui se dis-
solvent dans l’eau et lui assurent alors une teneur en 
minéraux adaptée à la consommation humaine et à la 
préservation des canalisations. Exceptionnellement, il 
est possible que des eaux blanches soient rejetées par 
l’usine : il ne s’agit en aucun cas de pollution mais de 
poussières calcaires dans l’eau. 
À noter : le transfert de la compétence Eau et assainis-
sement à la Communauté de communes Val Vanoise 
n’impacte pas la délégation de service public qui reste 
assurée par SUEZ sur le territoire des Allues.

TRIER ET VALORISER LES BIODÉCHETS
50 % de biodéchets dans les tonnages d’ordures 

ménagères en saison d’hiver aux Allues
En 2024, conformément au droit européen et à la 
loi anti-gaspillage de 2020, le tri des biodéchets sera 
généralisé et concernera tous les professionnels et 
les particuliers. Les biodéchets sont des déchets non 
dangereux et biodégradables : épluchures, produits de 
cuisine, restes de repas, jardin… Leur valorisation est un 
enjeu de taille pour réduire la production de gaz à effet 
de serre, puisque compostés, ils ne sont pas transpor-
tés puis brûlés.
Dans le cadre de sa compétence de gestion des dé-
chets, Val Vanoise s’organise pour proposer des solu-
tions aux particuliers. À partir du printemps 2024 et 
sur demande, des composteurs seront mis à disposi-
tion gratuitement des habitants du territoire (habita-
tions individuelles et collectives). Des composteurs se-
ront également installés à proximité de certains Points 
d’Apport Volontaire.
Les professionnels sont quant à eux tenus de s’orga-
niser par leurs propres moyens pour trier leurs biodé-
chets à la source, quels que soient les volumes et leur 
activité. Pour en assurer la collecte, le traitement et la 
valorisation, ils devront se rapprocher de leur presta-
taire habituel en gestion des déchets ou d’un pres-
tataire spécialisé dans la collecte des biodéchets. La 
collecte des biodéchets des professionnels n’est pas 
une obligation incombant à la collectivité et le service 
public géré par Val Vanoise n’a pas vocation à se substi-
tuer à leurs obligations. Val Vanoise se tient cependant 
à disposition pour accompagner les professionnels 
dans la recherche de solutions.

Contact :
Communauté de communes Val Vanoise

Service de la collecte - 04 79 55 03 34

LUTTER CONTRE LES DÉPÔTS SAUVAGES
1 903 interventions liées à des 

dépôts sauvages représentant 50 t 
ramassées par les services de Val 

Vanoise en 2022, dont 80% situées 
aux Allues et à Courchevel

Face à ce constat, Val Vanoise s’engage dans la lutte 
contre les dépôts sauvages et prend des mesures 
pour améliorer le cadre de vie des habitants et proté-
ger l’environnement. Des caméras autonomes ont été 
installées au niveau de points sensibles à Méribel et à 
Courchevel. Un logiciel intelligent, relié aux caméras, 
permet de détecter uniquement l’apparition de ces 
dépôts, de visualiser les séquences, d’identifier les véhi-
cules et de verbaliser les actes. Pour rappel, ces dépôts 
sont passibles d’une sanction administrative pouvant 
aller jusqu’à 1 500€. Un accompagnement juridique 
est également prévu pour assurer la mise en œuvre 
rapide des procédures par les Polices municipales. 
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MÉRIBEL 2038 

un an déjà !
Si l’engagement de la Commune des Allues 
dans la démarche Méribel 2038 s’est formali-
sé en juillet 2021 par une délibération de prin-
cipe, c’est après un an de travail que le premier 
schéma de transition écologique et son premier 
plan d’actions 2022-2025 ont été validés par le 
Conseil municipal, en novembre 2022. 

Aujourd’hui, l’heure est au bilan ! L’avancement 
n°1 complet (années 2022-2023) est disponible 
dans un document à part entière. 

Dans ce dossier, nous présenterons la démarche 
de labellisation Flocon Vert dans laquelle la 
Commune s’est engagée, les nouveaux parte-
naires de Méribel 2038 et les projets retenus 
dans le cadre de l’appel à projets citoyens.

Toutes les informations sur Méribel 2038 sur 
www.mairiedesallues.fr/meribel-2038
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Pour la Commune, s’engager dans 
cette démarche de labellisation, 

c’est continuer à structurer la transi-
tion écologique de notre destination 

tout en impliquant les parties pre-
nantes du territoire. Le Flocon Vert 

se construit sur une gouvernance à 3 
entre la collectivité, les exploitants du 
domaine skiable et Méribel Tourisme. 

Notre objectif : faire de Méribel 
une destination touristique 
véritablement durable.
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LE FLOCON VERT : OBJECTIF LABELLISATION

Pourquoi ce label ?

Le processus de labellisation

Les forces du label

Dès novembre 2023, les étapes suivantes ont été lan-
cées pour espérer une labellisation en fin d’année 
2024 : 
  réunions du comité de pilotage rassemblant a mini-
ma la Commune, les exploitants de remontées méca-
niques et l’Office de tourisme, 
  concertation et travail avec la population et les so-
cio-professionnels, 
  élaboration d’une analyse du territoire suite à une col-
lecte de données terrain,
  réalisation d’un audit de labellisation par un auditeur 
indépendant,
  passage devant un comité de labellisation 
rassemblant des représentants de struc-
tures diversifiées (Mountain Riders, Ade-
me, Université Savoie Mont-Blanc, Atout 
France, Acteurs du Tourisme Durable).

L’AMÉLIORATION CONTINUE
La labellisation n’est possible que si le territoire est en 
mesure de fournir une stratégie formalisée et un plan 
d’action concret sur 3 ans. Avec le schéma de transition 
écologique Méribel 2038 et son premier plan d’actions 
2022-2025, la Commune a déjà engagé une politique 
ambitieuse de développement durable.

LA CO-CONSTRUCTION
Le Flocon Vert a été créé et développé dans une lo-
gique de co-construction. L’association Mountain Ri-
ders travaille en permanence avec une pluralité d’ac-
teurs : associations, experts, membres du comité de 
labellisation, auditeurs, universitaires, collectivités et 
représentants politiques.

UN MÉTA-LABEL
La durabilité ne se limite pas à l‘écologie. Pour que le 
développement touristique des territoires soit soute-
nable, le label prend en compte les aspects sociocul-
turels, économiques, politiques et environnementaux. 
Le Flocon Vert donne une vision claire des niveaux 
d’engagements des territoires sur 20 critères aussi di-
versifiés que : stratégie, participation, aménagement, 
mobilités, résilience, diversification, suivi et stratégie 
économique, emploi, économie locale, vie locale, sen-
sibilisation, confort d’usage, famille, offre culturelle, 
sols, air, énergies, biodiversité, eau, déchets.

Le Flocon Vert est un label valorisant les 
destinations touristiques de montagne qui 
s’engagent dans une politique de dévelop-
pement durable de pointe. En 2011, l’asso-
ciation Mountain Riders - basée à Chambé-

ry - et plus de 70 structures partenaires expertes du 
tourisme en montagne et du développement durable 
ont travaillé pour formaliser des critères d’éligibilité 
pour un label de durabilité. Le Flocon Vert était né. 

Afin de prendre en compte les évolutions environne-
mentales, sociétales et réglementaires, le cahier des 
charges est mis à jour tous les 5 ans. Aujourd’hui, 22 
territoires sont lauréats. Le Comité de labellisation et 
l’équipe du Flocon Vert ont décidé, pour distinguer 
les destinations les plus avancées dans leur démarche 
de transition, de préciser les “niveaux d’avancement 
Flocon Vert”. Quand une destination est labellisée et 
entre dans une démarche d’amélioration continue ac-
compagnée par le Flocon Vert, elle se voit attribuer 1, 2 
ou 3 flocons. Actuellement, 15 stations ont 1 flocon et 7 
sont suffisamment avancées dans leur démarche de 
durabilité pour obtenir 2 flocons et aucune destination 
n’a 3 flocons.

Thibaud Falcoz,  
Commission Environnement

 Le 14 novembre dernier, le 
premier comité de pilotage 

pour lancer la démarche 
du Flocon Vert s'est tenu 

en mairie en présence des 
exploitants des remontées 

mécaniques, de Méribel 
Tourisme, de l'agence 

AGATE, de la Communauté 
de communes Val Vanoise, 
de l'association Mountain 

Riders, les élus et les  
services communaux.



FÉDÉRER AUTOUR DE  
LA DÉMARCHE MÉRIBEL 2038

5 nouveaux partenaires !
Un des principes clé de Méribel 2038 est de s’inscrire 
dans une démarche de progrès continu, notamment 
grâce à de nouvelles actions ou de nouveaux partena-
riats. Les thématiques de la transition écologique et 
sociale sont tellement vastes que chacun, à titre indi-
viduel ou collectif, a une pierre à apporter à la dyna-
mique collective. Ils étaient 12 partenaires à la signa-
ture du schéma de transition écologique Méribel 2038 
en novembre 2022, ils sont 17 en novembre 2023 ! 

   Mountain Riders, dans le cadre de l'accompagne-
ment dans la démarche Flocon Vert
  Enedis, dans le cadre d’une action d’accompagne-
ment de la collectivité à la transition énergétique
  Les associations Terre des Allues et l’Alluétaise, 
dans le cadre de la mise en œuvre des actions cultu-
relles du plan d’action
  Mottaret en fête, dans le cadre d’actions d’accompa-
gnement au développement durable des socio-pro-
fessionnels et d’animations durables du territoire
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Enedis, gestionnaire du réseau 
public de distribution d’électrici-

té sur 95% du territoire français, est 
pleinement engagée au côté des 

collectivités locales pour accompa-
gner la transition écologique. Dans la 
continuité de sa collaboration avec la 
commune des Allues pour décarbo-
ner les Championnats du monde de 

ski en 2023, Enedis est fière d’intégrer 
la démarche collective Méribel 2038. 

Afin d’adopter un modèle énergétique 
sobre et décarboné, notre 
devise aux Allues est “plus 

d’usage de l’électricité et 
moins d’électricité 

par usage.”

Notre association a à cœur  
d’animer Mottaret en valorisant 

nos savoir-faire locaux et en inscrivant 
nos commerces dans une économie 
durable. Pour que l’équilibre de 

tous rayonne sur chacun !

Notre association a créé il y a 
10 ans le Flocon Vert, une démarche 

labellisante visant à engager et struc-
turer la transition écologique des 

stations de montagne et donner au 
grand public une vision claire des des-

tinations touristiques de montagne 
engagées. La Commune des Allues 

a fait le choix de se lancer dans cette 
démarche, suite logique du plan Méri-
bel 2038, une démarche multi-parte-
nariale qui se veut progressive, deux 

piliers du Flocon Vert. Mountain Riders 
est heureux d’accompagner 

Méribel dans la démarche 
Méribel 2038 grâce 

au Flocon Vert !

Terre des Allues est une structure 
vivante au cœur des préoccupations 
de Méribel 2038. La bibliothèque, lieu 
de culture, est de plus en plus un tiers 
lieu ouvert à tous : rencontres, ateliers, 
partage de savoir et savoir-faire. Les vi-

sites du patrimoine sont un véri-
table lien intergénérationnel 

et une vraie carte à jouer 
pour notre économie 

touristique tout au 
long de l’année.

L’Alluétaise est partenaire de la 
démarche 2038 de la commune 

des Allues, car elle a la conviction que 
pour préparer l’avenir il faut connaitre 

ses origines et se servir du pas-
sé. La protection du patri-
moine et l’enseignement 

aux jeunes de ce qu’ont 
pu vivre nos anciens res-
teront toujours l’am-

bition de l’association.
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ENEDIS

ASSOCIATION  
MOUNTAIN RIDERS

MOTTARET EN FÊTE, 
L’ASSOCIATION DE COMMERÇANTS

ASSOCIATION  
TERRE DES ALLUES

ASSOCIATION L’ALLUÉTAISE

Jean-Luc Santon,  
président de l’association

Coline Dournes,  
responsable de projet

Thomas Zanone,  
directeur territorial adjoint - 

Pays de Savoie

Cécile Cretin,  
présidente de l’association

Colette Laissus  
et Denis Laissus,  

co-présidents de l’association



APPEL À PROJETS CITOYENS
ZOOM SUR LES PROPOSITIONS RETENUES

Les <<  tsapyôs >>
PORTEUR DU PROJET : 

L’ALLUÉTAISE

Soutien à l’organisation d’ateliers de fabrication des 
chapeaux traditionnels des Allues (les «tsapyôs», voir 
page 19), autrefois portés par les dames de la com-
mune, pour perpétuer le savoir-faire et favoriser le par-
tage intergénérationnel : 
  avec un public local régulier (environ 25 séances, 
dates et créneaux à ajuster selon les participants),
  dans les écoles, ateliers de démonstration,
  lors d’évènements (Fête à Fanfoué, Terre Terroir Ta-
rentaise, marché de Moûtiers…),
 réalisation de vidéos tutorielles de confection.

Calendrier : 2024-2025

Bienvenue au printemps !
PORTEUR DU PROJET : 

CÉLINE MERLOT

Désinstaller les sapins installés sur l’espace vert du 
Pied de ville début mars 2024 (au lieu de mai-juin) et y 
installer des décorations printanières en bois, avec un 
habillage paille au sol, jusqu’aux travaux de fleurisse-
ment commençant au mois de mai. L’enjeu : redonner 
du sens aux saisons et sortir du rythme été/hiver où 
le fleurissement succède directement aux décorations 
de Noël. Le projet pourra être mis en œuvre plus large-
ment sur l’ensemble des espaces verts de la commune 
par les services municipaux.
Calendrier : 2024

Des barbecues à disposition !
PORTEUR DU PROJET :

 ALICE BIESSE

Aménagement d’une zone de loisir et de barbecue à 
Mottaret, sécurisée, en matériaux durables, à l’image 
de celle du Plantin. Objectifs : permettre le lien social et 
une activité en famille. La mise en œuvre sera assurée 
par la Commune.
Calendrier : 2024-2025

Un plan d'eau aux Allues
PORTEUR DU PROJET :  

MARIE-FRANCE DERDERIAN

Étudier la faisabilité d’aménager une zone de loisir 
avec un plan d’eau de baignade et/ou de contempla-
tion. La Commune s’engage à réaliser cette étude pour 
vérifier la faisabilité d’un aménagement sur le secteur 
de la retenue de l’altiport par la collectivité en collabo-
ration avec Méribel Alpina.
Calendrier : 2024-2025

Éveil des sens au presbytère
PORTEUR DU PROJET :  

CÉLINE MERLOT

Installation d’un parterre d’aromatiques bordé d’une 
allée sensorielle en boucle avec des matériaux de 
structure diversifiée (lauze, graviers, billes argiles, mys-
canthus…) en utilisation collective, sur l’allée située 
au-dessus du potager et en-dessous du bassin du 
presbytère aux Allues. Installation de messages péda-
gogiques (espèces, recettes, bons gestes au jardin…). 
Intérêts paysager, alimentaire et pédagogique, lieu de 
rencontre et d’animation (enfance, scolaire, périsco-
laire…). 

Calendrier : la proposition est validée de principe 
mais sera intégré au projet en cours de rénovation 
du bâtiment (voir page 11).

Dans le cadre de l’axe 1 “Tous impliqués” du plan d’actions Méribel 2038, la 
Commune a lancé son premier appel à projets citoyens du 30 avril au 31 juillet 

2023, avec un budget plafond de 15 000 €. 5 projets ont été déposés. L’en-
semble des projets ne dépassant pas l’enveloppe budgétaire prévisionnelle 

et afin d’accompagner l’initiative citoyenne, le Conseil municipal a validé leur 
faisabilité directement, sans qu’il soit nécessaire de recourir à un vote citoyen 

de sélection comme cela était initialement prévu. Découvrez les projets !
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La mode Alluétaise

Secrets de fabrication

Pour que  
la tradition  
perdure...

Autrefois, dans les montagnes, rien ne se perdait ! Alors, pour se protéger du soleil l’été  
aux champs ou aux cortis (jardins), les Alluétaises eurent l’idée d’utiliser la paille séchée de seigle  

pour confectionner les « tsapyôs », unique au monde.

Vous avez déjà dû voir ces belles coiffes, les « tsapyôs », 
magnifiques chapeaux fabriqués à la main, couronnés 
d’un ruban de satin et d’une grande plume noire ? Lors 
de la fête à Fanfoué par exemple, les femmes le portent 
fièrement pour honorer cette tradition vestimentaire. 
On ne sait pas dater exactement leur origine, mais il 
est certain que ces chapeaux n’ont été vus qu’aux Al-
lues. Jusqu’à l’arrivée du manitoba, une céréale plus 
adaptée au climat rude des montagnes, les familles 
cultivaient le seigle aux Allues ou à Mussillon pour la 
fabrication du pain. En plus de la farine, le seigle offrait 
la possibilité, une fois séché, d’utiliser ses hautes tiges 
aux nœuds espacés pour divers usages. Rempaillage 
de chaises ou « tsapyôs » : c’est en hiver, lors des veillées 
familiales dans les écuries, que ces confections ma-
nuelles se faisaient. 

Chaque chapeau représente 
une vingtaine d’heures de tra-
vail dès qu’on en maîtrise la 
technique. Tout d’abord, pour 
utiliser les pailles (d’épaisseurs 
variables selon que les mor-
ceaux proviennent du pied 
ou du sommet de la plante) 
les dames devaient les ébouil-
lanter dans un bassinet pour 
les assouplir et les mettre en 
forme. Ensuite, il fallait s’ar-
mer de patience pour enfiler 

les morceaux les plus fins à l’intérieur des morceaux 
de diamètre plus gros, afin de renforcer la tenue du 
chapeau. Avec adresse, les pailles étaient nouées une 
à une avec du fil de chanvre tout autour d’un moule à 
la forme du chapeau. Une fois terminés, ces chapeaux 
étaient ornés d’un gros ruban de satin noir et d’une 
grande plume d’autruche noire, achetés en ville ou aux 
colporteurs de passage.

Pour que ce savoir-faire 
ne disparaisse pas et 
perdure dans la vallée, 
l’association l’Alluétaise 
organise son apprentis-
sage. Sous l’impulsion de 
Sophie Braissand, une 
des membres fondatrices 
de l’association, la tech-
nique a été transmise à 
quelques habitant.e.s de la vallée lors d’ateliers. Au-
jourd’hui, Edith Choffel, son élève la plus fidèle, a repris 
le flambeau et tâche à son tour d’assurer la survie de 
cet art. Le projet de l’association pour sauvegarder le 
« tsapyô » a également été retenu dans le cadre de l’ap-
pel à projets citoyens lancé par la mairie (voir page 18).

TRADITION

Le <<  tsapyô >>* des Allues
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J’enseigne la fabrication des 
« tsapyôs » à toute personne mo-

tivée, les jeudis après-midi, afin que 
le patrimoine local perdure. Pour 

l’instant, 6 élèves suivent les ateliers 
mais c’est ouvert à tous. 
Lors de la Fête à Fanfoué, 

je tiens aussi un stand 
d’initiation pour faire dé-
couvrir cet élément 
typique des Allues.

Edith Choffel,  
membre de l’Alluétaise 

Contact : L’Alluétaise - alluetaise@hotmail.com* Traduction tirée du dictionnaire du patois des Allues
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POLITIQUE SPORTIVE DE LA COMMUNE  : 

Le Club des sports de Méribel a été créé en 2017 et rassemble 6 sections. Afin de mener à bien ses missions,  
une convention pluriannuelle d’objectifs et de moyens est contractualisée entre le Club et la Commune.  

Cette dernière vient d’être renouvelée pour une durée de 5 ans. 

Objectifs partagés  
avec le Club des sports

Chiffres clés

Budget de fonctionnement 
du Club sur 5 ans dont 50% 
de subventions communales

5,6 
millions d’€

Montant prévisionnel du 
programme d’événements 
sportifs jusqu’à l’hiver 2026-
2027. Financé à hauteur de 
92% par la Commune

3,6 
millions d’€

Taux global de subvention 
communale (hors dispositif 
des élites)

68 %

Je tiens à remercier Éric Lazard pour 
son engagement au Club pendant 6 

ans et à féliciter Frank Ablondi pour son 
élection. Cette convention est conforme 
aux objectifs du club et de la collectivité 

en matière de soutien et de déploiement 
aux activités sportives sur le territoire. Ini-
tiation, pratique et entraînement au haut 
niveau, développement des pratiques de 

loisir, intervention auprès des en-
fants... Autant d’objectifs que le 

Club doit mener dans le cadre 
de projets transversaux ou 

spécifiques aux 6 sections.

Cette convention correspond à 
la feuille de route que le Club se 

donne pour les années à venir. Nous sou-
haitons poursuivre notre structuration 

grâce à une gestion administra-
tive et financière cadrée,  
et mettre l’accent sur la  

recherche de partenariats 
et de mécénats.

Bénévoles investis dans la vie 
des sections et l’organisation 
des évènements+ DE 60

Évènements organisés par an  
(5 été / 5 hiver) 10

Licenciés450 Entraîneurs 
rémunérés19

Encadrants  
fédéraux  
bénévoles2Salariés  

administratifs 
et 2 alternants

4

Thierry Carroz,  
directeur du Club des sports

Thibaud Falcoz,  
Commission Sports



La parole à...
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SQuelques exemples de projets 

par section
Un programme événementiel 

ambitieux
Championnats de France de ski nordique, coupe de 
France de vélo de descente et de trial, arrivée du Tour de 
France femmes et étape du Tour de France hommes, 
coupe du monde de ski alpin… Plus de 16 grandes 
compétitions sportives sont envisagées d’ici 5 ans, en 
plus des événements récurrents comme la coupe de 
France de ski alpinisme, le défi de l’Olympe, le Méri-
bel Trail, l’échappée du col de la Loze ou encore le KV 
de la Croix Jean Claude. Pour chaque rendez-vous, les 
enjeux de développement durable dans le cadre de la 
démarche Méribel 2038 seront pris en compte.

Faire rayonner Méribel  
avec le dispositif des élites
Une sélection d’athlètes du Club bénéficie du 
dispositif des élites, leur permettant d’accéder 
à des primes forfaitaires et de résultats. L’ob-
jectif est double : faciliter l’accession des jeunes 
du Club au haut niveau et contribuer au rayon-
nement de la station et de son image sportive. 
Parmi les athlètes élites, trois seront désormais 
désignés comme ambassadeurs Méribel et leur 
promotion sera assurée par Méribel Tourisme.

SECTION PATINAGE ARTISTIQUE
  permettre la pratique du patinage pour le plus grand 
nombre
  s’ouvrir au patinage loisir
  participer à des évènements locaux 

SECTION BALL-TRAP
  poursuivre l’amélioration de la gestion du pas de tir 
pour en réduire les impacts écologiques (pollution 
sonore, gestion du plomb…)

SECTION PÊCHE
  développer la découverte et l’enseignement de la 
pêche

SECTION SKI
  pérenniser la formation et faire monter en compé-
tence les enfants vers le haut niveau

  développer l’activité ski de fond/biathlon notamment 
avec la création d’un groupe loisir découverte
  poursuivre la recherche de financements pour main-
tenir voire réduire les charges financières sur les fa-
milles

SECTION MÉRIBEL SPORTS MONTAGNE
  créer un groupe adulte escalade et loisir
  structurer le groupe ski alpinisme via le recrutement 
d‘un coach à l’année
  améliorer l’école d’escalade enfants

SECTION VÉLO
 développer l’école de vélo et le pôle compétition
  diversifier les activités et l’organisation d’évènements 
vélo

Frank Ablondi, natif de la vallée, 
moniteur de ski et charpentier de 
51 ans, a été élu nouveau président 
du Club des sports à l’automne. Il 

succède à Éric Lazard. 

Mon histoire et mon engagement 
pour le sport à Méribel ne datent pas d’hier. 

J’étais déjà élu au ski-club quand le Club des sports 
s’est formé en 2017, puis je suis devenu vice-président 
de l’association en 2019. J’ai été moi-même coureur 
puis entraîneur, ce qui me permet d’avoir une vue 
d’ensemble sur les différentes composantes du Club. 
Avant de prendre la responsabilité de Président, j’ai 
mûrement réfléchi. Et c’est parce que le Club béné-
ficie d’une équipe administrative structurée et dyna-
mique, et d’entraîneurs qualifiés sur lesquels on peut 
compter, que je me suis lancé dans l’aventure ! Tous, 
en plus des bénévoles, sont dévoués et impliqués dans 
la vie du Club.

J’aurai à cœur d’être le représentant de tous les sports, 
de toutes les sections. Nous souhaitons promouvoir le 
sport au sein de la commune, en compétitions ou en 
loisirs, mais aussi développer largement l’image spor-
tive de Méribel. Notre héritage est solide, mais l’enjeu 
sera de conserver l’organisation d’événements inter-
nationaux, quelles que soient les disciplines, pour faire 
rayonner la station, faire rêver les jeunes et 
motiver nos athlètes.
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État civil
Naissances

IDIER YELO Artur

HARRISON Gisèle

FAYAT SORBY Alba

RAGEL Freya

GROSGURIN Louison

BONNIVARD Adam

ETIEVENT Molly

ROUSTAIN Clément

Mariages
CHEVASSU Clémentine et DEBRET Thibault

MANCEL Flore et DENIZOT Frank

Décès
TOURTOIS Didier

ACCARY Boris

LAISSUS Denise née MARCOZ

PINCK Odette née IMBERT

FRAISSARD François 

Liste non exhaustive, soumise à autorisation 
de publication.
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Restez 
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LES NUMÉROS UTILES

 Services administratifs :
 Tél. 04 79 08 61 04
 accueil@mairiedesallues.fr

 Services techniques :
 Tél. 04 79 08 98 20
 services.techniques@mairiedesallues.fr

 Police municipale :
 Tél. 04 79 00 58 92

police@mairiedesallues.fr

RETROUVEZ L’ACTUALITÉ  
DE VOTRE MAIRIE SUR LE SITE  

www.mairiedesallues.fr

NEWSLETTER & ALERTE SMS 
 Inscription sur www.mairiedesallues.fr

du 16 mai au 10 novembre 2023



Les dates incontournables
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Décembre 2023
 9 & 10 - Coupe du monde jeune et  

Championnats de France de ski alpinisme

 16 - Méribel in lights  
Activités à découvrir, show laser inspiré par le monde 
de l’électronique et de la science fiction, DJ set de 
Yuksek - À Mottaret

 23, 24, 25 - Festivités de Noël  
Parades, concerts, spectacles, déambulations  
et rencontre avec le Père Noël

 26 - Spectacle enfant “Mome and rock”  
À l’auditorium

 27 - Soirée Aquazen  
Piscine du Parc olympique

 28
Théâtre : Cluster - À l’auditorium
Gala de patinage - Au Parc olympique

 31 - Festivités du Nouvel an  
Descentes aux flambeaux / dancefloor géant avec  
DJ Alex Da Kosta - La Chaudanne

Avril 2024
 5 - Soundclash : battle de DJs 

Méribel Centre

 9 au 12 - Zen altitude 
4 jours dédiés au bien-être : yoga en plein air,  
massages, méditation, cours de crusine... 

 14 - Défi de l’Olympe 
Le premier rendez-vous trail de la saison

Février 2024
 8, 15, 22, 29 et 7.03 - Jazz variation

(Re)découvrez le jazz sous différentes formes, avec des 
concerts adaptés à une écoute assise - À l’auditorium

 13, 20, 27 - Carnaval des animaux /  
Kachtelane Show / Papi stubbe 
À l’auditorium

 28 - Soirée Pool party  
Piscine du Parc olympique

Mars 2024
 5 - Spectacle enfant  

“Bienvenue chez la famille Cracottin !”  
À l’auditorium 

 7, 14, 21 - Soirées théâtre  
À l’auditorium 

 18 au 21 - Championnats de France  
de ski alpin U14 “Benjis ” 

 22 & 23 - Championnats de France  
ski de fond & biathlon

 22 - Soirée années 80  
Patinoire du Parc olympique

 31 - Enduro 3 Vallées  
Compétition par équipe de trois pour s’affronter  
sur des épreuves de vitesse ou d’adresse

Janvier 2024
 2 au 5 - Matra snow test et snow cross 

La Chaudanne

 2 - Spectacle enfant : Edrine 
À l’auditorium

 4 - Soirée Black out   
Patinoire du Parc olympique

 10 & 11 - X’plore Alpes Festival 
Soirée cinéma dédiée aux films outdoor - À l’auditorium

 15, 16, 22, 23 - Courses FIS ski alpin

 25 - Journée santé  
Dépistage anonyme et gratuit du VIH et autres IST - 
Office de tourisme de Mottaret

 27 - Match de hockey 
Le HCMP affronte Montpellier à 20h30 - Parc olympique

 29.01 au 02.02 - Franglish Comedy  
Festival d’humour bilingue - À l’auditorium

Tout l’agenda sur www.meribel.net

OUVERTURE STATION : 
2 décembre 2023 au 21 avril 2024
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HORAIRES NAVETTES
EN TEMPS RÉEL

LIVE SHUTTLES
TIMETABLE 

HORAIRES NAVETTES
EN TEMPS RÉEL

LIVE SHUTTLES
TIMETABLE 

Retrouvez la date des voeux  
du Maire à la population sur 

www.mairiedesallues.fr

Bonnes fêtes 
de fin 
d'année !

LE CONSEIL MUNICIPAL 
VOUS SOUHAITE DE

TÉLÉCHARGER L'APPLICATION  
DES 3 VALLÉES


