
Place à l’action !

VIE LOCALE ENVIRONNEMENT TRAVAUX AGENDA

L’actu
Zoom sur la rénovation Page 8
de bâtiments communaux

Rétrospective
Mondiaux de ski : retour sur  Page 3
une quinzaine mémorable

Focus
Budget 2023 : Page 16
une gestion saine et maîtrisée

W W W. M A I R I E D E S A L L U E S . F R

GRAND ANGLE PAGE 13

Méribel 2038

Le MAGAZINE 
citoyen de la 

commune 
des ALLUES

À CŒUR 
OUVERT

LES ALLUES

NUMÉRO 18
ÉTÉ 2023



Page 18
PATRIMOINE
Les Allues et l’Armée de l’Air…
une longue histoire !

Page 20ÉTAT CIVIL
Page 21LES DATES 

incontournables

Page 1
RÉTROSPECTIVE

Page 3
RETOUR SUR LES 
CHAMPIONNATS DU 
MONDE DE SKI ALPIN

Page 6L’ACTU

Page 16FOCUS
BUDGET 2023

Page 13GRAND 
ANGLE

Édito
Après une élection en 2020, nous sommes aujourd’hui à mi-man-
dat. La crise covid a bien évidemment impacté la prise de fonction 
du nouveau conseil municipal, retardant fatalement la sortie de 
certains projets.

Cependant, de grandes réalisations ont déjà été accomplies. Le 
succès de l’organisation des Finales de coupe du monde de ski en 
2022 et des Championnats du monde cet hiver démontre une fois 
de plus notre capacité à accueillir de grands évènements sportifs. Il 
faut dire que toutes les conditions étaient réunies pour rendre cet 
évènement inoubliable : des personnes compétentes mobilisées, 
du grand ski et des exploits sportifs, un public au rendez-vous, 
des concerts et des animations de grande qualité, et surtout, une 
météo particulièrement favorable pour l’organisation.

Nous sommes également fiers d’avoir lancé la démarche Méribel 
2038, fixant un cap clair et structuré pour engager le territoire 
dans la transition environnementale et sociale de la vallée. Notre 
ambition s’est actée en novembre 2022, lors de la signature du 
schéma de transition écologique Méribel 2038 et de son premier 
plan d’actions 2022-2025, en présence des 11 partenaires à nos 
côtés dans cette belle aventure. De nombreux projets verront le 
jour cette année, issus des résultats du premier bilan carbone de 
la Commune et des axes de notre plan d’actions. Notre ambition : 
la sobriété des bâtiments communaux, par une gestion budgé-
taire maîtrisée et des réductions de consommation énergétique 
significatives. Découvrez tous ces projets en pages 8 et 9 de ce 
magazine.

Nous avons également voté le budget 2023 de la collectivité en 
mars dernier, un temps fort pour la commune puisqu’il traduit 
les orientations politiques souhaitées. Vous pourrez constater en 
pages 16 et 17 que notre gestion budgétaire reste saine et maî-
trisée, malgré une crise de l’énergie et un contexte économique 
fluctuant.

Je vous souhaite de passer un bel été, rythmé par de nombreux 
événements et notamment le passage du Tour de France le 19 juillet.

Thierry MONIN, 
Maire des Allues
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 Organisé par l’Amicale des pompiers de Mé-
ribel, le bal a réuni plus de 400 personnes, 

pour la plupart de la vallée, venues se retrouver 
et partager un moment convivial à l’intersaison. 
Buvette, repas, groupe de musique et DJ étaient 
au rendez-vous de cette soirée festive. Prochaine 
édition : 17 novembre 2023.

 Les mini-bouk’s (U9 & U11) ont passé 
une semaine en immersion au sein du 

club de hockey de Jindrichuv Hradec (Rép. 
Tchèque). Grâce à ce voyage, les jeunes ont 
découvert une autre approche de la pra-
tique, renforcé leur cohésion d’équipe et 
lancé la saison !

Rétrospective

18
nov.

11
nov.

 Chaque année, le Centre Communal d’Action Sociale 
(CCAS) invite les 65 ans et plus (résidents perma-

nents de la commune) à un repas convivial. Pour cette 
édition, le repas s’est tenu à l’Allodis en présence de 
120 aînés, de Thierry MONIN, de ses adjointes Michèle 
SCHILTE et Florence SURELLE et des conseillers Joseph 
JACQUEMARD et Catherine GIACOMETTI. À la fin du 
repas, le Maire a célébré les deux doyens de la commune : 
Lili CHARDONNET et Robert ETIÉVENT. Pour Noël, le 
CCAS offre aussi des colis aux « anciens » de la vallée. 
Un geste qui participe à la lutte contre l’isolement de 
ces personnes qui demeurent à domicile ou dans des 
maisons de retraite. En décembre dernier, plus de 160 
colis ont été livrés par les membres du CCAS : l’occasion 
de recevoir une visite et de dialoguer. La valeur de l’en-
semble de ces paniers garnis s’élève à 5 600 €.

 La cérémonie du 
11 novembre s’est te-

nue en présence du Maire, 
des anciens combattants, 
des élus, des pompiers, de 
l’Armée de l’Air et des ha-
bitants. Ensuite, le Centre 
Montagne Air des Allues a 
offert l’apéritif au public et 
la Mairie a invité les aînés, 
les anciens combattants, 
les pompiers et l’Armée de 
l’Air à un repas à la salle 
des Générations.

22
-29
oct. 30

nov.

13
déc.

Noël
2022

 Premier Forum Méribel 2038 organisé à la 
Maison des Générations. Les habitants ont pu 

découvrir le schéma de transition écologique et so-
ciale et son premier plan d’action 2022-2025. Des 
stands ont permis aux habitants d’échanger avec la 
Commune et ses partenaires sur les actions prévues 
(voir page 13).

 Cet hiver, Méribel Tourisme a fait de l’Auditorium un 
véritable espace culturel : concerts de jazz, pièces de 

théâtre, spectacles enfants, conférences et ciné-club. Au 
total, plus de 1 900 vacanciers, saisonniers et habitants 
auront profité de plus d’une quinzaine de « Parenthèses 
culturelles ».

Tout 
l’hiver
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Habitants et visiteurs se sont retrouvés autour du 
four (banal) des Allues lors d’une fête organisée 

par l’Alluétaise pour célébrer le printemps. Les fonds 
récoltés par la buvette et la vente de hot-diots seront 
réinvestis dans les activités de l’association. Lors des 
chants traditionnels, la chorale de l’Alluétaise a rendu 
hommage à “Guigui”, Huguette FRONT, actrice majeure 
de l’association depuis sa création.

Pour l’été 2022, le jury du Concours communal de 
fleurissement a récompensé 11 lauréats dans les ca-

tégories “hôtels, commerces et immeubles” ; “aménage-
ment paysager” ; “balcon ou terrasse fleuris”. Merci à tous 
pour vos actions menées en faveur de l’amélioration de 
notre cadre de vie et de l’accueil des vacanciers !

 En mémoire des pis-
teurs disparus, le Mé-

morial était organisé sur 
le stade de la Chaudanne 
cette année, par l’équipe 
de Méribel Alpina. Au pro-
gramme de cette 45e édi-
tion : présentation des mé-
tiers de pisteur et maître 
chien, recherche avec 
détecteur de victimes 
d’avalanche, concert et 
course de barquette avec 
14 équipes de 2 pisteurs, 
venus également de Cour-
chevel et La Plagne.

 La Commune a signé une convention d’actions par-
tenariales aux côtés du Parc national de la Vanoise. 

Une convention qui s’inscrit dans la démarche Méribel 
2038, avec des actions concrètes comme faire de la mai-
son de la Réserve de Tuéda un lieu majeur de sensibilisa-
tion du public, développer les programmes de recherche 
scientifique sur le site de référence de la montagne du 
Saut, assurer le suivi des populations de galliformes pour 
évaluer l’impact des activités du domaine skiable sur la 
biodiversité, poursuivre le programme “Lacs sentinelles” 
sur les lacs du mont Coua, etc.

21
mars

 Organisée à l’Auditorium de Méribel par l’as-
sociation des Amis du Centre Montagne Air 

(CMA), une conférence s’est tenue en présence des 
pilotes de la Patrouille de France. Après la projec-
tion d’un petit film et la présentation de l’équipe, le 
public a pu échanger avec les pilotes sur leur quo-
tidien, les entraînements, les meetings, etc.

Pour cette 6e édition du Défi de l’Olympe, or-
ganisé par le Club des sports de Méribel, 345 

coureurs et coureuses ont pris le départ. Un défi 
de 6h sur une montée sèche et chronométrée au 
départ de Brides-les-Bains jusqu’aux Allues. Après 
la montée, 3,5 km et 520 m/D+, la redescente se fait 
en télécabine, et on recommence !

31
janvier

06
avril

28
avril

09
avril

09
avril
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150 000 
spectateurs

se sont rendus 
aux compétitions 

pendant la quinzaine 
dont 15 000 le 

dimanche 19 février 
à Courchevel, lors du 

Slalom masculin.

Une quinzaine 
mémorable !

Après plusieurs années de préparation, ces 47e Championnats 
du monde de ski alpin resteront gravés dans les mémoires !

54 médailles 
ont été remises 
dont 2 françaises
Félicitations à Alexis PINTU-
RAULT pour sa médaille d’or en 
Combiné alpin et sa médaille de 
bronze en Super-G !
La Suisse arrive en tête du classe-
ment des médailles (7 dont 3 en 
or) suivie de la Norvège (9 dont 
2 en or) et des États-Unis (4 dont 
2 en or). La France, elle, se classe 
en sixième position au tableau des 
médailles.

Au total, plus de 15 millions de 
téléspectateurs ont suivi les mon-
diaux sur France Télévision, avec 
une moyenne de 615 000 téléspec-
tateurs par épreuve contre 470 000 
lors des mondiaux de Cortina d’Am-
pezzo en 2021.

L’épreuve la plus plébiscitée, sur 
France TV, fut le Slalom hommes, 
avec 1,4 million de téléspectateurs 
en moyenne et même un pic à 
2 millions !
De son côté, Eurosport a enregistré 
plus d’1,4 million de téléspectateurs 
cumulés sur la quinzaine.

Revivez 
l’aventure des 
Championnats 
du monde de 
ski alpin 2023 
en vidéo !
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1 600 bénévoles étaient mobilisés sur l’événement dont 400 en ren-
fort sur les pistes (moniteurs, coachs, jeunes de clubs et en formation, 

etc.). Ils avaient pour mission plus de 200 activités : logistique, restauration, 
circulation, propreté… De 16 à 85 ans, 44 % d’entre eux étaient originaires 
de la Savoie.

La belle surprise du mercredi 
8 février, c’était le passage de la 

Patrouille de France, composée de 
8 Alpha jet, qui a survolé la station 
avant que ne débute le Super-G 
dames !

En coulisses, avant chaque cérémonie de remise de médailles, l’associa-
tion l’Alluétaise costumait en habit traditionnel savoyard l’équipe qui 

accompagnait les athlètes sur scène. Un bel hommage à notre patrimoine !

Danses et chants traditionnels : l’Alluétaise, la Route des tommes et les 
Tétras-lyres ont uni leurs voix pendant la quinzaine pour porter haut les 

couleurs locales lors de la cérémonie d’ouverture au Praz, le dimanche 5 fé-
vrier, et entre les deux manches du géant Dames, le jeudi 16 février à Méribel.

Vous l’avez forcément croisée 
pendant la quinzaine ! Véritable 

incarnation des mondiaux, la po-
pulaire mascotte Toya (qui signifie 
« victoire » en patois savoyard) était 
partout ! Plus de 5 000 peluches à 
son effigie ont été vendues pendant 
l’événement.

1er 
évènement 
d’hiver
certifié ISO 20121 
en France

Un événement 
responsable
Retrouvez quelques chiffres 
clés du bilan de la démarche 
de Responsabilité Sociétale 
de l’Entreprise (RSE) du 
Comité d’organisation 2023.

Bilan carbone de l’événement : 

11 310 t de CO2équivalant à 5 953 vols A/R Paris New York

Entre 2022 et 2023, 
réduction du bilan carbone 
par spectateur :
• Finales 2022 : 

192 kg CO2/spectateur
• Mondiaux 2023 : 

94 kg CO2/spectateur
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Du ski mais pas que ! Ben 
l’Oncle Soul, LEJ, Synap-

son, Feder, Flavia Coelho… 11 
concerts ont été organisés sur 
la Medal Plazza, à la Chaudanne, 
une fois les compétitions de ski 
terminées et avant les remises 
de médailles.

Le temps des Champion-
nats, la patinoire du Parc 

olympique a été transformée en 
salle de presse pour accueillir les 
centaines de journalistes venus 
du monde entier et en zone de 
restauration pour les bénévoles.

Petits et grands ont pu ren-
contrer leurs athlètes préfé-

rés à l’occasion de séances de 
dédicaces.

La parole à…

Bernard FRONT, président du Co-
mité d’organisation
Athlètes, Fédérations Internatio-
nale et Française de ski, public, 
bénévoles, prestataires… tous ont 
reconnu ces Championnats comme 
les meilleurs organisés depuis leur 
création en 1931. Quel hommage ! 
Je suis très fier du travail de toutes 
les parties prenantes à l’organisa-
tion. Nous avons livré des mondiaux 
d’une grande qualité avec un bud-
get maîtrisé et équilibré.

Thierry CARROZ, directeur, et 
Chloé ASTIER, responsable évé-
nementiel, du Club des sports de 
Méribel
C’était une expérience incroyable 
que de participer à l’organisation 
d’un tel événement, surtout pour 
notre Club qui est encore tout jeune ! 
On en profite pour remercier tous 
les bénévoles habitant la vallée, ils 
se sont donnés à 100 % et sans eux, 
les championnats n’auraient pu avoir 
lieu. Accueillir un tel événement, 
c’est aussi faire rêver les jeunes gé-
nérations : c’est très motivant pour 
ceux qui souhaitent faire du ski en 
compétition. C’était fabuleux de 
les voir côtoyer les plus grandes et 
grands skieurs du monde !

Patrick ÉTIEVENT, bénévole
Je suis natif de la vallée et cela me 
tient à cœur de m’investir pour mon 
territoire. Donc, je n’ai pas hésité à 
me lancer dans l’aventure des mon-
diaux, en étant bénévole aux finales 
22 et pendant 6 semaines en 2023. 
En binôme, je chapeautais l’équipe 
logistique : mise en place des salles 
aménagées, des tentes, de la signa-
létique, montage et démontage de 
barrières sur le plateau de la Chau-
danne, entretien des lieux… C’était 
une expérience inoubliable, avec 
une météo plus qu’idéale pour la 
préparation de l’évènement et une 
super équipe !

Marie-Noëlle CHEVASSU, bénévole
Je m’implique dans l’organisation 
de différents évènements et j’étais 
déjà bénévole lors des Finales en 
2022. Je devais remplacer des équi-
piers sur différents postes (station-
nement, service bar et restaura-
tion…), c’était varié ! En 2023, avec 
Jean-Marie CHOFFEL et d’autres 
bénévoles, nous étions chargés du 
service restauration pour les ath-
lètes et leurs coachs dans la tente 
« Team hospitality ». C’était génial 
d’être aussi proche d’eux ! En bref, 
je me suis régalée pendant toute la 
quinzaine : l’ambiance était super 
dans la station !

3,35 t 
de biodéchets 
valorisés

1 900 
collégiens
sensibilisés aux 
enjeux de la montagne

950 t CO2 évitées 
grâce au raccordement direct 
au réseau électrique plutôt 
qu’un recours systématique 
à des groupes électrogènes 85 % 

d’électricité 
verte utilisée 
pendant l’évènement

5 925 m2 de bâches 
promotionnelles 
upcyclées par une entreprise 
savoyarde suite à l’évènement
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L’ACTUÉCOLES

Groupe scolaire des Allues

Affiche des petite 
et moyenne 
sections : 
reproduction des 
éléments naturels 
du Parc.

Affiche des 
grande section 
et CE2 : invention 
d’animaux 
fantastiques, 
en mélangeant 
les syllabes des 
animaux du Parc.

Tous déguisés !
Le 21 février dernier, c’était Mardi gras ! Tous les élèves, les enseignantes 
ainsi que les agents de la maternelle sont venus déguisés à l’école. Puis, 
munis d’instruments de musique, la joyeuse troupe est partie défiler dans 
les rues des Allues.

Des affiches pour l’anniversaire du Parc
À l’occasion des 60 ans du Parc national de la Vanoise cette année, chaque 
classe a créé une affiche sur le thème du Parc. Ces dernières seront soumises 
à un jury et les affiches sélectionnées seront intégrées à l’exposition pré-
vue à la Maison de la Réserve cet été. Toutes les affiches seront également 
numérisées et consultables sur le site du Parc.

Victoria CÉSAR 
Commission des 
affaires scolaires

Nos écoles sont 
dynamiques et les équipes 
enseignantes proposent 
de nombreuses activités 
éducatives et ludiques pour 
stimuler l’apprentissage des 
enfants. Côté mairie, nous 
soutenons les projets initiés par 
les groupes scolaires et nous 
œuvrons pour que les bâtiments 
soient entretenus et que les 
ressources (fournitures, matériel 
informatique, transports etc.) 
soient adaptées aux besoins. 

Groupe 
scolaire 
de Méribel

Sport & art
Dans le cadre des Championnats 
du monde de ski, tous les élèves (de 
la petite section au CM2) ont par-
ticipé à la réalisation d’une fresque 
commune à toutes les écoles pri-
maires locales. Cette dernière était 
affichée dans les espaces de res-
tauration et a habillé la tribune de 
Courchevel. Les élèves étaient très 
fiers de leurs productions !

Le chant à l’honneur
Durant la période d’ouverture de 
la classe saisonnière, les quatre 
classes de l’école (de la petite sec-
tion au CM2) ont participé à un 
grand projet chant. Les élèves ont 
pu approfondir leurs compétences 
et travailler la technique vocale, à 
travers diverses chansons sur le 
thème des 4 éléments. Pour clore le 
projet, le 7 avril dernier, les enfants 
sont montés sur la scène de l’Au-
ditorium de Méribel pour présenter 
leur spectacle vivant !
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L’ACTU
Délégations de 
service public
Plusieurs changements sont à no-
ter dans l’organisation de déléga-
taires de la Commune :

• Domaine skiable : Méribel Alpina
Joël PERETTO, directeur géné-
ral depuis 7 années, est parti à la 
retraite au 1er juin. Il est remplacé 
par Alexandre BOUET, ancienne-
ment Directeur Général Adjoint de 
la Société d’Aménagement de La 
Plagne.

François DEBROUX, au poste de 
Directeur Domaine Skiable depuis 
12 années, quitte l’entreprise et est 
remplacé par Grégory GLATIGNY 
anciennement directeur pôle ex-
ploitation et maintenance chez 
ADS Domaine skiable les Arcs / 
Peisey-Vallandry. Horaires d’ouverture du secrétariat

L’accueil de la Police municipale est désormais basé en mairie des Allues 
pendant les intersaisons. Les horaires du secrétariat sont les suivants :
• Hiver (décembre à fin avril), au Parc olympique : lundi au vendredi de 

9h30 à 12h et de 14h à 18h.
• Été (juillet et août), au Parc olympique : lundi au vendredi de 9h à 12h 

et de 13h à 17h.
• Intersaisons (mai, juin, septembre, octobre, novembre), en mairie : lundi 

au vendredi de 8h à 12h et de 13h à 17h.

Recensement de la 
population 2022
1 750, c’est le nombre d’habi-
tants recensés lors de l’enquête 
menée par l’INSEE du 20 janvier 
au 19 février 2022 (contre 1 829 en 
2020). Au total, ont été recensés 
1 647 habitations permanentes 
et 7 222 logements occasionnels, 
comprenant les résidences se-
condaires, les logements saison-
niers et les logements vacants.

Le musée des Allues
En raison des travaux de réhabilitation de la Maison Bonnevie (voir 
p.9), le musée sera fermé au public cet été et l’hiver 23-24. En parallèle, 
la Commune mène des études pour transférer le musée au presbytère et 
en assurer la revalorisation, pour proposer une scénographie moderne et 
interactive.

• Suez - Eaux de Méribel
Après 40 ans dans l’entreprise et 
33 ans à Méribel, Albert MIBORD 
est parti à la retraite. Ses missions 
de responsable d’exploitation de la 
Vallée des Allues sont désormais 
assurées par Nicolas DAUREL.

ÉCONOMIE

POLICE MUNICIPALE

POPULATION

PATRIMOINE

Action 4.8.2 “Valoriser les patrimoines valléens 
en rénovant le presbytère et le musée des Allues”

Nicolas Daurel
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Office de tourisme 
à Méribel
Datant des années 80, ce bâtiment 
comprend les bureaux de Méribel 
Tourisme, de La Poste, de la radio 
R’Méribel, de l’ESF, un auditorium 
ainsi que 21 logements.
La Commune lance un programme 
de rénovation ambitieux de cet équi-
pement sur deux ans. Ces travaux 
permettront de réduire la consom-
mation énergétique du bâtiment et 
offriront un meilleur cadre de travail 
et de vie à l’ensemble de ses occu-
pants.
L’esthétique générale du bâtiment 
restera inchangée, tout comme la 
toiture, déjà refaite en 2018.
Au total, plus de 15 entreprises sont 
mandatées pour la réalisation de ce 
projet.

PHASE 1 : DE MAI 
À DÉCEMBRE 2023

Reprise de l’enveloppe extérieure
Afin d’améliorer la performance 
énergétique du bâtiment, l’isolation 
thermique sera entièrement reprise 
par l’extérieur. Le chantier consiste 
à démonter le bardage bois, enlever 
l’isolant, désamianter les zones iden-
tifiées et changer les 150 menuiseries 
et vitrages du bâtiment.
Une reprise de l’étanchéité du toit 
végétalisé au-dessus de l’auditorium 
est également prévue. Les éclairages 
extérieurs et une nouvelle signalé-
tique seront mis en place. L’escalier 
Nord (du côté de la radio locale) sera 
remplacé.
 › L’accès au parvis du bâtiment et 
à ses services est préservé jusqu’à 
fin août 2023. Ouverture habi-
tuelle pour la saison d’hiver 23-24.
 › Coût de l’opération : 1 950 000 €

Réhabilitation des 21 logements
Les 21 logements saisonniers seront 
intégralement rénovés avec de nou-
veaux équipements pour améliorer 
le confort des occupants. Une mise 
aux normes de la Ventilation Méca-
nique Contrôlée (VMC) est prévue 
pour séparer les systèmes entre la 
partie recevant du public et les lo-
gements.
 › Coût de l’opération : 1 380 000 €

PHASE 2 : DE MAI 
À DÉCEMBRE 2024

Rénovation intérieure des espaces 
accueillant du public : rénovation 
électrique générale, réhabilitation 
des sanitaires et travaux de moder-
nisation du hall d’accueil.

Rénovation du patrimoine 
communal

TRAVAUX ET AMÉNAGEMENTS

François-Joseph 
MATHEX 
Commission 
travaux

En 2023, pour 
entretenir et embellir 
la vallée, la Commune 
va investir 7,8 millions 
d’euros pour la 
rénovation de bâtiments 
communaux et 1,2 million 
d’euros pour des projets 
d’aménagement et 
de voirie sur l’ensemble 
de la vallée. 

Actions 
2.2.1 “Programmer et assurer la rénovation énergétique des 
bâtiments communaux”
2.2.4 “Optimiser l’empreinte carbone du fonctionnement et de 
l’exploitation des bâtiments communaux”

Action 2.2.3 “Rénover le bâtiment de l’Office de tourisme de Méribel pour améliorer sa performance 
énergétique”
• Réduction de 30% de la consommation énergétique du bâtiment.
• Création d’un lot spécifique au réemploi pour les matériaux susceptibles d’être réutilisés. Ainsi, les 

bardages bois déposés seront traités et réutilisés pour d’autres projets.
• Choix des matériaux : les nouveaux bardages seront certifiés “Bois des Alpes” traduisant l’engagement 

de toute une filière souhaitant optimiser ses pratiques pour l’environnement et le développement local.

8

À CŒUR OUVERT ÉTÉ 2023 - N°18



Maison Bonnevie 
aux Allues
De mai à novembre 2023, la Com-
mune engage la rénovation éner-
gétique du bâtiment par isolation 
intérieure afin de conserver l’as-
pect architectural existant.
Le ravalement des façades est pré-
vu, ainsi que le remplacement de 
toutes les menuiseries extérieures. 
Les 3 logements existants seront 
rénovés et 2 appartements seront 
créés.
 › Le parc devant la Maison Bonne-
vie sera inaccessible pendant la 
durée des travaux. Le bassin sera 
réhabilité et réinstallé à son em-
placement d’antan du côté de la 
Place du Four.
 › Coût de l’opération : 954 370 €

Reprise de voiries 
communales
Les services techniques prévoient la
reprise des enrobés :
• route de l’Agentila à l’automne, au 

niveau de l’impasse du Genévrier 
jusqu’au croisement avec la route 
du Centre.
 › Estimation de l ’opération  : 
220 000 €

• chemin de champ l’Oiseau (partie 
basse) à la Gittaz.
 › Estimation de l ’opération  : 
65 000 €

Plateau de 
la Chaudanne
Une étude globale d’aménagement 
du plateau a été lancée pour une 
réalisation en 2024.

Voiries
Abribus de la vallée
Sur la commune, 19 abribus sont 
dits “isolés”, c’est-à-dire non in-
tégrés dans un ensemble bâti. Le 
programme d’harmonisation et 
d’uniformisation de ces abris, tant 
sur le plan esthétique que fonc-
tionnel, a débuté au printemps par 
le déploiement d’un abribus type 
au Biollay. À l’automne 2023, les 18 
autres abribus seront déployés.
 › Coût de l’opération : 760 000 €

Centre équestre au Bois d’Arbin
Afin d’améliorer l’accueil du public ainsi que les conditions d’exploitation du 
délégataire, la Commune remplace le petit chalet d’accueil par un bâti-
ment avec bureau, sanitaire et espace de stockage. Le chantier est réalisé 
de mai à novembre 2023.
 › Le centre équestre reste ouvert au public durant la période des travaux. 
Une pause du chantier est prévue durant la saison estivale.
 › Coût de l’opération : 433 423 €

Buvette de Tuéda à Mottaret
Afin d’accueillir le futur gestion-
naire pour une réouverture au pu-
blic à l’hiver 23-24, la Commune 
procède à une restructuration com-
plète de la cuisine, des espaces de 
stockage et des sanitaires.
 › La buvette et les toilettes sont 
fermées cet été, mais la Maison 
de la réserve à l’étage est ouverte 
avec une nouvelle muséographie 
(voir p.11).
 › Estimation de l ’opération  : 
286 000 €

Résidence du 
Téléporté des 
Chalets à Mottaret
Construit dans les années 80, ce bâ-
timent comporte 5 logements com-
munaux. De mai à novembre 2023, 
la Commune lance sa rénovation : 
désamiantage du bâtiment, réhabili-
tation globale des logements et ren-
forcement de l’isolation thermique 
par l’intérieur avec changement des 
menuiseries extérieures.
 › Coût de l’opération : 719 000 €

La réhabilitation des 
logements à l’Office 
de tourisme, au Télé-
porté et à la Maison 
Bonnevie s’intègre à 
l’action 4.5.2 “Rénover 
les logements commu-
naux pour proposer 
une offre de logement 
qualitative”

9

www.mairiedesallues.fr



L’ACTU

Espaces verts
Place au fleurissement !
Depuis le printemps, le service Espaces verts de la Commune est sur le 
pont pour préparer le fleurissement estival, sur le thème des 4 éléments  
(terre, eau, feu et air).

L’équipe a ainsi déployé plus de 
9 000 plants de fleurs annuelles 
dans toute la vallée, avec plus de 
150 variétés différentes. Les fleurs 
annuelles sont destinées aux zones 
très fréquentées l’été pour les 
rendre attractives (centres station 
et fronts de neige, ronds-points de 
Combe Froide et des Pistes, etc.) 
et pour valoriser les chapelles et 
la vingtaine de bassins de la vallée 
grâce au fleurissement.

Dès que possible, les bacs hors sol sont remplacés par des espaces en pleine 
terre, dans lesquels les espèces vivaces sont privilégiées. La politique du 
zéro-phyto (aucune utilisation de produits phytosanitaires de synthèse) est 
scrupuleusement respectée et le paillage des espaces fleuris est systéma-
tique, afin de limiter l’évaporation du sol et donc les arrosages.

Concours communal de fleurissement
Ce concours (sans inscription) a 
pour but de récompenser les ac-
tions menées en faveur de l’amé-
lioration de notre cadre de vie 
et de l’accueil des vacanciers. 
Chaque été, le jury parcourt la com-
mune pour repérer les plus beaux 
fleurissements chez les habitants 
et les socioprofessionnels. Les lau-
réats sont ensuite récompensés 
l’année suivante à l’occasion d’un 
pot convivial. Alors, n’hésitez pas 
à contribuer à l’embellissement de 
la vallée !

Fibre : dernière ligne droite !
Désormais, vous pouvez vous rendre sur le site de votre fournisseur d’accès 
à internet afin de vérifier si votre logement est éligible à la fibre. Si c’est 
le cas, et une fois que vous aurez choisi et souscrit votre abonnement, vous 
pourrez convenir d’un rendez-vous avec un technicien pour qu’il intervienne 
à votre domicile. Son rôle sera de faire arriver la fibre depuis le point de bran-
chement optique jusqu’à votre box internet, en empruntant le même chemin 
que le câble téléphonique. Dans le domaine privatif, si le passage du câble est 
obstrué, des travaux seront nécessaires pour raccorder la fibre et seront à la 
charge du propriétaire. Dans le cas de constructions neuves, l’installation de 
gaines sur le domaine privé pour le passage de la fibre est obligatoire. Pensez 
à déclarer votre projet de construction sur xpfibre.com

Réseaux ENVIRONNEMENT

Réduire la 
production de CO2 
grâce à l’utilisation 
de carburant végétal
L’Hydrotreated Vegetable Oil 
(HVO) est un carburant végétal issu 
du retraitement des huiles alimen-
taires. Son usage permet de dimi-
nuer de 80 % les émissions de CO2 
par rapport à un diesel classique, 
mais aussi les émissions de parti-
cules fines et d’oxydes d’azote.

Cet hiver, Méribel Alpina a fait le 
choix de basculer l’ensemble de 
son parc d’engins de damage (10 
au total) à l’HVO. Ce carburant est 
acheminé à Méribel par rail puis, aux
portes de la région par des camions
utilisant eux-mêmes de l’HVO. Pen-
dant les Championnats du monde 
de ski, 83 tonnes de CO2 ont été évi-
tées lors des activités de damage 
grâce à ce carburant ! Le bilan de 
cette utilisation un hiver complet 
fut très positif, à tel point que dé-
sormais, tout leur parc auto diesel 
roule aussi à l’HVO.

Du côté de la Société des 3 Vallées, 
la bascule s’est faite en cours de sai-
son et leurs 10 engins de damage 
roulent désormais à l’HVO.

Action 3.1.2 “Établir puis mettre en œuvre un plan de gestion 
des espaces verts”

Action 2.8.1 “Mettre en 
œuvre des actions de 
damage bas carbone”
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L’ACTU Un cadastre solaire
Vous souhaitez connaître le poten-
tiel solaire de votre toiture ? L’As-
semblée du Pays Tarentaise Vanoise 
met à disposition un cadastre solaire 
pour tous et gratuitement. RDV sur 
www.tarentaise-vanoise.fr, rubrique 
« nous intervenons » puis « énergie 
climat » et renseignez votre adresse.

Nouvelle muséographie 
à la Maison de la Réserve
Cet été, la Maison de la Réserve se métamorphose entièrement pour pro-
poser une toute nouvelle muséographie.
Dans la nature, les espèces ne s’exposent pas : elles sont discrètes, se camou-
flent, se dissimulent. C’est sous cet angle qu’a été pensée la nouvelle exposi-
tion permanente. Centrée autour du Pin Cembro et du Glacier de Gébroulaz, 
le visiteur doit se faire observateur pour découvrir les nombreuses cachettes 
qu’offre l’exposition. À lui de soulever les trappes, jeter un regard dans un 
œilleton, tirer sur des glissières pour comprendre le fonctionnement de la 
cembraie, pilier de cet écosystème. Ici on participe ! Ouverture en juillet 2023.

Offrez une seconde 
vie à vos objets !
Mis à disposition par Val Vanoise, 
le local réemploi installé à la dé-
chetterie du Carrey (Courchevel) 
permet de déposer vos biens ou 
équipements en bon état et dont 
vous souhaitez vous séparer.  Ils se-
ront ensuite collectés, pesés, véri-
fiés, nettoyés et mis en rayon à tout 
petit prix par la recyclerie Antropia, 
située à Aime, afin qu’ils puissent 
profiter d’une deuxième vie dans 
d’autres foyers.

Un projet de rénovation dans la vallée ?
Vous souhaitez réaliser des travaux d’isolation, de chauffage, de ventilation 
pour faire des économies d’énergie et avoir plus de confort dans votre 
habitation ? Le Département de la Savoie et l’Assemblée du Pays Taren-
taise Vanoise (APTV) s’associent pour vous proposer un accompagnement 
neutre et personnalisé “Coach Rénov’”, tout au long de votre projet. Profitez 
des permanences pour échanger de manière plus détaillée avec des pro-
fessionnels ! Retrouvez toutes les dates sur l’agenda du site de la mairie : 
www.mairiedesallues.fr

En mars 2023, l’APTV a organisé une 
action de sensibilisation à la réno-
vation énergétique avec le passage 
d’une caméra thermique pour visua-
liser les défauts et les points particu-
liers des habitations des personnes 
intéressées.

Action 3.5.5 “Promou-
voir et accompagner 
le réemploi et la valo-
risation”

Action 2.7.4 “Mettre 
en place un cadastre 
solaire”

Action 2.3.1 “Sensibiliser les administrés aux enjeux 
de la performance énergétique de l’habitat et leur 
faire connaître les dispositifs d’accompagnement”

Action 1.4.6 “Rénover et faire vivre la maison 
de la réserve comme un lieu majeur de 
sensibilisation des publics”
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L’ACTU

Recrutement : jouons collectif !
Job Tourisme est une plateforme qui met à disposition des candidats 
toutes les offres d’emploi dans le secteur du tourisme en Auvergne-Rhô-
ne-Alpes.
Le 6 avril dernier, lors de sa réunion de fin de saison auprès des sociopro-
fessionnels de la vallée, Méribel Tourisme a présenté son partenariat avec la 
plateforme. L’objectif : valoriser la destination d’emploi Méribel et agréger 
toutes les offres de la station. Jouons collectif pour rendre Méribel attractive 
auprès des futurs talents de votre entreprise !
Coût par entité, si tous les socioprofessionnels intègrent ce partenariat : 
59 €/an.
job-tourisme.fr / contact Méribel Tourisme : pro@meribel.net

Jamais sans batterie !
Situées devant les entrées des Of-
fices de tourisme à Méribel et Mot-
taret, des nouvelles bornes vous 
permettent de stationner et de 
recharger votre Vélo à Assistance 
Électrique (VAE) de façon sécurisée.
Chaque point de recharge est com-
posé de :
• 1 chargeur BOSCH intégré qui se 

branche directement sur le vélo,
• 1 prise standard pour brancher son 

propre chargeur.
Les bornes sont accessibles gratui-
tement, 24h/24.

Pour rappel : une station de lavage 
est à disposition pour vos vélos au 
bout du plateau de la Chaudanne, 
sur le pont qui traverse le Doron.

Bilan de la saison d’hiver 22-23

TAUX D’OCCUPATION DE LA STATION

Du 10 décembre au 28 avril 2023, le taux d’occupation moyen de la sta-
tion était de 60,2 %. « La saison a démarré doucement, mais nous avons 
observé une belle fréquentation au cœur de la saison (du 24 décembre au 
4 mars) puis un remplissage en légère baisse sur la fin de l’hiver en raison 
du découpage des vacances scolaires moins favorable cette année. Des 
chiffres qui signent le retour à la normale de notre activité touristique avec 
1 109 662 € de taxe de séjour collectée dont 90 % sont reversés à Méribel 
Tourisme et 10 % au Département » commente Florence Surelle.

DOMAINE SKIABLE 

Plus d’1,16 million de journées-skieurs (contre environ 1,14 million l’hiver 21-22).

FRÉQUENTATION DU PARC OLYMPIQUE

• Piscine . . . . . . . . . . . . . . . . . .  10 883 entrées (contre 10 648 en 21-22)
• Salle fitness . . . . . . . . . . . . . . .5 982 entrées (contre 3 443 en 21-22)
• Patinoire . . . . . . . . . . . . . . . . 5 402 entrées* (contre 7 829 en 21-22)
• Spa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 553 entrées (contre 4 530 en 21-22)
* À noter : la patinoire était fermée au public du 2 janvier au 25 février pour 
l’organisation des Championnats du monde de ski.

TOURISME

Bon à savoir
Votre forfait de remontées mécaniques saison hiver 22-23 est valide 
pour la saison d’été 2023 !

Activités : les offres de d’été
Un nouveau pass touristique (remplaçant le Méripass) est proposé pour 
profiter des remontées mécaniques pendant 3 jours non consécutifs 
toute la saison (38 €). Disponible uniquement en réservant sur Destina-
tion Méribel (reservations.meribel.net) ou via les hébergeurs partenaires 
de Méribel Tourisme.
Du côté du Parc olympique, un pass “Découverte” permet d’accéder à 
la piscine et à la patinoire en illimité, pendant 3 jours non consécutifs et 
valable toute la saison d’été (21 € pour les adultes et 18 € pour les moins 
de 18 ans). Ce pass sera disponible via le site de Méribel Tourisme ou direc-
tement en vente au Parc olympique.

Florence 
SURELLE 
Présidente de 
Méribel Tourisme

Le contrat de 
Gilles LÉONARD, directeur 
de Méribel Tourisme, a 
été renouvelé pour 3 ans. 
Les équipes sont mobilisées 
pour augmenter la visibilité 
et l’attractivité de la station, 
notamment avec la refonte 
de notre stratégie sur les 
réseaux sociaux. Nous 
avons également à cœur 
de fédérer les acteurs 
économiques du territoire 
autour de « Méribel 2038 » 
pour inscrire la vallée dans 
une démarche vertueuse. 
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Le 30 novembre 2022, le 
Conseil municipal a invité les 
habitants à découvrir le plan 
d’actions 2022-2025 lors du 
Forum Méribel 2038. Thierry 
MONIN, Maire des Allues, a 
signé officiellement le schéma 
de transition écologique et 
sociale avec les 11 partenaires 
contributeurs du projet.

L’ACTU

De gauche à droite : Victoria CÉSAR, Conseillère municipale déléguée, Bernard FRONT, Président 
du Comité 2023, Damien IGNACZAK, Directeur de l’Agence Alpes Suez, Dominique KREZIAK, 
Directrice scientifique de la chaire tourisme durable de l’Université Savoie Mont-Blanc, Gilles 
LÉONARD, Directeur général de Méribel Tourisme, Xavier EUDES, Directeur du Parc national de 
la Vanoise, Éric LAZARD, Président du Club des sports de Méribel, Thierry MONIN, Maire des 
Allues, Thibaud FALCOZ, Adjoint délégué à l’environnement, Pascal de THIERSANT, Président 
du directoire de la Société des 3 Vallées, Joël PERETTO, Directeur général de Méribel Alpina, 
François-Xavier NICOT, directeur de l’agence Savoie Mont-Blanc de l’Office National des Forêts 
et Roland DRAVET, délégué au développement durable à la Communauté de communes 
Val Vanoise et élu à l’Assemblée du Pays Tarentaise Vanoise.

GRAND ANGLE

MÉRIBEL 2038

PLACE À 
L’ACTION !
Forte de divers états des lieux et des ateliers de concertation, 
la collectivité a élaboré un premier plan d’actions 2022-
2025 en collaboration avec ses 11 partenaires pour engager 
le territoire dans la transition écologique et sociale.

En plus des actions évoquées tout au long du 
magazine, découvrez le résultat du premier bilan 
carbone de la Commune et deux actions engagées, 
directement issues de la concertation citoyenne.
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Premier 
bilan 
carbone 
du territoire
Consciente du lien entre les acti-
vités humaines et le dérèglement 
climatique, la Commune des Allues 
a décidé de réaliser son premier 
bilan carbone au début de l’année 
2022, selon la méthodologie en-
cadrée par l’ADEME. Ce bilan té-
moigne de sa volonté d’agir, alors 
qu’à ce jour, cette démarche n’est 
pas réglementairement obligatoire. 
Il a été réalisé sur les données de 
l’année 2019, dernière année de 
fonctionnement “normal” avant la 
crise COVID, ce qui permettra une 
comparaison plus aisée des don-
nées avec les bilans futurs.

Les données analysées concernent :

  Les émissions directement 
liées au patrimoine et aux 
compétences de la mairie des 
Allues.

  Les émissions de Méribel Tou-
risme, du Club des sports et 
des 11 délégations de services 
publics de la Mairie .

Quelques éléments de contexte
• Un Français émet en moyenne 

9,5 t CO2 EQ par an, l’objectif régle-
mentaire étant de descendre à 2 t 
CO2 EQ par an en 2050.

• À titre d’exemple, 2,7 t de CO2 EQ 
correspondent à un aller-retour 
Paris New York en avion.

• La commune comptait 1 860 ha-
bitants permanents et environ 
38 000 lits touristiques en 2019. 
Le résultat du bilan carbone est 
fonction de l’activité touristique 
du territoire et ne peut être com-
paré à une commune “classique” 
de 2 000 habitants.

• Le bilan carbone a été réalisé hors 
émissions liées au transport des 
vacanciers. Selon les stations et la 
typologie de la clientèle, ces émis-
sions représentent entre 57 % et 
82 % du bilan.

LA MAIRIE DES ALLUES A ÉMIS 4 037 T CO2 EQ EN 2019

Ce bilan prend en compte les activités (travaux, achats, numérique, fonc-
tionnement interne, chauffage…) de l’ensemble des services de la mairie : 
services techniques et administratifs, Police municipale, Parc olympique, 
restauration scolaire…

Ces émissions sont divisées en 5 postes :

Les travaux (bâtiments, réseaux, infrastructures, voirie, maçonnerie…). 

Les consommations d’énergies (chauffage des bâtiments, combus-
tibles pour les véhicules, électricité…).

 
Les immobilisations (amortissement carbone des bâtiments, des 
parkings et des biens possédés ou loués par la mairie des Allues).

 
Les achats de biens hors travaux (matériel, sel pour le déneigement, 
bureautique…) et de services (assurance, études, architectes, banques…).

Les autres postes (déchets produits par la commune, fret, déplace-
ments professionnels et déplacements domicile-travail…).

MÉRIBEL TOURISME, 
LE CLUB DES SPORTS 
ET LES 11 DÉLÉGATIONS 
DE SERVICES PUBLICS 
DE LA MAIRIE ONT ÉMIS 
10 576 T CO2 EQ EN 2019

S3V Mottaret . . . . . . 5 592 t CO2 EQ
Méribel Alpina*  . . . . .3 787 t CO2 EQ
Méribel Tourisme . . . . . 319 t CO2 EQ
Suez . . . . . . . . . . . . . . . . 210 t CO2 EQ
Club des sports . . . . . . 186 t CO2 EQ
Bowling . . . . . . . . . . . . . .113 t CO2 EQ
Garderies ESF . . . . . . . .92 t CO2 EQ
Golf . . . . . . . . . . . . . . . . . .85 t CO2 EQ
Centre équestre . . . . . . .69 t CO2 EQ
Bar musical . . . . . . . . . . .54 t CO2 EQ
Restaurant de la piscine 31 t CO2 EQ
Buvette de Tuéda . . . . .26 t CO2 EQ
Refuge du Saut . . . . . . . 12 t CO2 EQ

*  données fournies par la Compagnie 
des Alpes

Retrouvez la synthèse du bilan car-
bone sur www.mairiedesallues.fr 
> Méribel 2038.

359 t CO2 EQ1 810 t CO2 EQ 1 232 t CO2 EQ

362 t CO2 EQ 274 t CO2 EQ

Thibaud 
FALCOZ 
Commission 
environnement

Ce premier 
bilan carbone a permis 
de quantifier les enjeux 
les plus importants du 
territoire en termes 
d’émissions de gaz à effet 
de serre, afin d’orienter 
et prioriser les choix 
stratégiques à venir. Ce 
travail permettra également 
de pouvoir mesurer les 
avancées et la réduction 
tangible du bilan carbone 
liée à la mise en œuvre 
du plan d’actions Méribel 
2038, notamment son axe 3 
“Adopter un modèle sobre 
et décarboné”. À l’issue 
du premier plan d’action, 
en 2026, un second bilan 
carbone sera réalisé. 

Action 2.1.1 “Réaliser le 
bilan des émissions de 
gaz à effet de serre de 
la commune”
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Jardins partagés
Pour faire suite aux remontées de 
la concertation citoyenne en 2022, 
la Commune étudie actuellement 
la possibilité de créer des jardins 
collectifs : des espaces gérés et 
entretenus par les habitants dans 
un double objectif de production 
(légumes, fruits…) et de création 
de lien social. Ils peuvent devenir 
un lieu de rencontre et d’animation 
privilégié (formation, ateliers par-
tagés, pique-nique, échanges d’ex-
périences…).

Afin que ce projet réponde au 
mieux aux attentes, mais aussi pour 
identifier ceux et celles d’entre vous 
qui seraient intéressé(e)s pour en 
bénéficier et prêts à s’impliquer 
dans ce projet, un questionnaire en 
ligne a été lancé sur le site internet 
de la Commune. Il permettra éga-
lement d’identifier des parcelles 
pertinentes d’accueil.

Deux projets engagés, 
issus de la concertation 
citoyenne
Appel à projets citoyens : soyez acteurs 
de la vie de votre commune !
Seul ou en collectif, proposez un projet en faveur de la transition éco-
logique et sociale du territoire. Tous les habitants pourront ensuite voter 
pour les projets qui leur semblent prioritaires.  Un budget de 15 000 € HT est 
réservé sur le budget communal 2023 pour la réalisation du ou des projet.s 
lauréat.s.

Calendrier prévisionnel 2023
• Dépôt des candidatures : avant le 31 juillet
• Comité de vérification des critères d’éligibilité : mi-septembre
• Présentation des projets au vote des citoyens : fin septembre
• Clôture des votes : 15 octobre
• Notification des décisions d’attribution : courant novembre

Action 1.5.1 “Accompagner et valoriser l’initiative citoyenne 
en matière de développement durable”

Retrouvez toutes les fiches actions sur www.mairiedesallues.fr
> Méribel 2038

Action 4.9.1 “Mettre en 
place des jardins par-
tagés”
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Pas d’augmentation 
des impôts locaux 

depuis

9 ANS

FOCUS
BUDGET 2023 

Une gestion saine 
et maîtrisée

Alain ETIÉVENT 
Commission 
finances

Ce nouveau 
budget est en phase 
avec la démarche 
« Méribel 2038 », avec 
une part importante 
consacrée à la rénovation 
et à l’amélioration de la 
performance énergétique 
du patrimoine communal. 
Des investissements qui 
illustrent notre volonté de 
placer la sobriété carbone 
au cœur de nos actions. 

Un budget consolidé 
de 76 592 845 €

Budget autonome du Centre Communal d’Action Sociale : 919 131 €
Ce budget permet notamment d’assurer le fonctionnement des trois 
foyers logements Cassines A, B et C.

DÉTAIL DU BUDGET CONSOLIDÉ :

• Budget principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 72 558 422 €
• Budget Eau et assainissement . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 745 923 €
• Budget Parc olympique* . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 683 003 €
• Budget Parkings . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .1 605 497 €

*  Ce budget ne comprend plus que les activités spa et fitness. Le reste des activités 
a été repris dans le budget principal depuis le 1er juin 2022.

  Fonctionnement

27,42 M€ 49,17 M€

  Investissement

La section investissement présente 
les crédits qui seront engagés au 
cours de l’année et qui découlent 
de la mise en œuvre du Plan plu-
riannuel des investissements : tra-
vaux, frais d’études de projets…

La section fonctionnement com-
prend toutes les opérations de dé-
penses et de recettes nécessaires 
à la gestion courante de la collec-
tivité.
Dépenses : acquisition de matériel, 
déneigement, navettes Méribus, 
électricité, carburant, entretien des 
bâtiments, charges de personnel, 
etc.
Recettes : redevances des remon-
tées mécaniques, du restaurant 
scolaire, du stationnement, des 
coupes de bois, dotations de l’État, 
impôts et taxes, subventions, etc.
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SExemples de dépenses 2023
Dépenses de fonctionnement

Dépenses d’investissement
 › Réhabilitation et maîtrise énergétique

• Rénovation de l’Office de tourisme de Méribel . . . . . . . . . . . . .3 330 000 €
• Éclairage public   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 280 000 €
• Réhabilitation de la Maison Bonnevie  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .954 370 €
• Réhabilitation des logements du Téléporté . . . . . . . . . . . . . . . . . .719 000 €
• Étude pour la rénovation énergétique de l’Office de Mottaret 

et rénovation de l’appartement du gardien . . . . . . . . . . . . . . . . . .210 000 €

 › Attractivité
• Bâtiment au Centre équestre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .433 423 €
• Études nouveau musée au presbytère 

(architecture, muséographie, etc.) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .400 000 €
• Rénovation de la buvette de Tuéda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 286 000 €
• Études pour l’extension du cabinet médical 

du Parc olympique . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .105 000 €
• Création et installation d’une cabane à livres . . . . . . . . . . . . . . . . . .10 000 €

 › Aménagement de confort et de sécurisation
• Acquisition de nouveaux logements communaux . . . . . . . . . . 1 700 000 €
• Uniformisation des abris bus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 460 000 €
• Acquisition de mobilier pour les appartements 

de l’Office de Méribel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 000 €
• Remplacement 10 horodateurs . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 83 000 €
• Aménagement d’un bassin à Vanthier . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50 000 €
• Modernisation des toilettes sèches au Plantin et au Bois d’Arbin . 21 000 €
• Réalisation d’un plateau ralentisseur devant le restaurant 

scolaire (Méribel Centre) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20 000 €
• Réfection du sol du restaurant scolaire . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .10 000 €

SUBVENTIONS

 › Enfance
• Fonctionnement des écoles (restaurant scolaire, 

transport, fournitures, transport scolaire, etc.) . . . . . . . . . . . . . . . 760 630 €
• Prise en charge des forfaits de ski pour les enfants de la vallée 

(scolarisé ou domicilié sur la commune) saison 23-24  . . . . . . . 200 000 €
• Entretien des bâtiments et travaux, électricité, eau, combustible . 151 506 €
 › Transport - Service de navettes gratuites en saison 
(été et hiver)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 650 000 €
 › Énergies* - Électricité, carburant et combustibles 
des bâtiments communaux (hors groupes scolaires)  . . . . . . . .1 345 496 €
 › Charges de personnel Stables depuis 2015 . . . . . . . . . . . . . . . .4 602 400 €
 › Déneigement et entretien des voiries . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 019 800 €

*  Cette année, la prévision budgétaire intègre une hausse de +6 % pour l’électricité, 
de +5,5 % pour l’eau et de +33 % pour le gaz en raison de la hausse du coût des 
matières premières.

 › Sport : 733 591 €
Formation des jeunes, animation 
et soutien aux associations locales 
(Club des Sports, Hockey Club, Aé-
roclub et Gym Tarentaise).

 › Tourisme : 2 350 460 €
Soutien au rayonnement de la val-
lée via une subvention à Méribel 
Tourisme, en plus du reversement 
de la taxe de séjour (voir page 12).

 › Vie locale, culture, social : 65 012 €
Soutien à la section locale des an-
ciens combattants, à l’association 
des Parents d’Élèves, Terre des Al-
lues, aux agriculteurs de la vallée, à 
l’amicale des sapeurs-pompiers, au 
don du sang…

www.mairiedesallues.fr
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Patrimoine 

Les Allues et l’Armée de l’Air… 
une longue histoire !

L’histoire entre la commune des Allues et l’Armée de l’Air est née au 
lendemain de la défaite de la France en 1940. Alors que les Forces armées 

françaises étaient quasiment dissoutes par les autorités allemandes, l’Armée 
de l’Air camoufla son personnel dans des centres en montagne.

L’histoire
« En 1940, l’Armée de l’Air eut l’idée 
de créer des groupements d’accueil 
pour occuper le plus utilement pos-
sible des milliers de jeunes hommes 
soudain démobilisés, livrés à eux-
mêmes et désemparés. » raconte 
Franck LEPOURIEL, chef de centre 
et moniteur du Centre Montagne Air 
des Allues. Afin de conserver une 
activité aux cadres et aux engagés 
volontaires, dans le cas où il faudrait 
reprendre les armes, la structure 
Jeunesse et Montagne vit le jour. 
Elle était dirigée par des généraux 
de l’aviation et des chasseurs alpins 

de l’École Militaire de Haute Mon-
tagne de Chamonix.
Après un hiver difficile, le centre 
Jeunesse et Montagne  “Guillaumet” 
(initialement installé à Courchevel) 
déménage aux Allues où le ravi-
taillement et l’habitat étaient plus 
faciles. Henri COMBIER, alors chef 
de centre, fit l’acquisition de l’an-
cien hôtel des Touristes aux Allues 
pour le compte de l’Armée de l’Air. 
5 équipes de 25 volontaires avaient 
alors pour missions de couper du 
bois, d’aider les agriculteurs pendant 
les foins, mais aussi de préparer des 

raids en montagne. Des entraîne-
ments intensifs, préalable au futur 
aguerrissement des jeunes, étaient 
encadrés par des montagnards et 
spécialistes du ski dont les familles 
Rondi, Gorrand, Front, Muller, Tour-
nier, Guervin, Blanc, Couttet, Allais…
En 1943, les centres Jeunesse et 
Montagne furent dissous par les Al-
lemands et beaucoup de volontaires 
rejoindront les maquis. À la sortie 
de la guerre, en 45, l’Armée de l’Air 
reprend possession de son chalet 
aux Allues pour le transformer en 
Centre Montagne Air (CMA), sous 

Les appelés de la saison 93-94
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Fabrication d’un abri en toile de parachute et d’un igloo

la houlette de Jean CHAPPEL et du 
moniteur chef BERTHELET. « Pen-
dant un temps, le CMA disposait du 
seul téléphone et du seul véhicule 
aux Allues. L’Armée de l’Air a beau-
coup apporté au village et à ses ha-
bitants ! » se souvient Mado GACON.

« Des stages de 15 jours étaient or-
ganisés pour les pilotes de l’Armée 
qui venaient “faire des globules 
rouges” avant d’embarquer dans 
les avions de chasse. Ils pouvaient 
skier ou non, et venaient souvent en 
famille » précise Franck. Pour les en-
cadrer, le CMA recrutait des jeunes 
appelés dès 1951, souvent originaires 
de massifs montagneux, en tant que 
moniteurs de ski. De nombreux hô-
tels et commerces de la vallée de 
Méribel ont profité de cette clien-
tèle de stagiaires et de leurs familles 
(Le lac Bleu, L’Orée du bois, la Croix 
Jean Claude, l’Adray Télébar, Les 
Castors, La Sitelle et bien d’autres). 
Aujourd’hui, bon nombre d’anciens 
du CMA sont restés dans la vallée 
(Chambon, Idier, Bossard, La Four-
cade, Bauchet…).

Aujourd’hui
« La fin du service national en 1999 a transformé le fonctionnement du 
CMA. Aujourd’hui, nous accueillons les personnels navigants de l’Armée 
de l’Air pour les former en cas de crash aérien ou d’éjections en montagne. 
Chaque année, plus de 350 stagiaires passent par le CMA des Allues. Ils sont 
encadrés par deux magasiniers, gérant la logistique, le transport et le maté-
riel, et deux moniteurs de sport, spécialistes de montagne, de préparation 
mentale et physique. La partie ski est assurée par l’ESF de Méribel dont les 
directeurs BOURREAU, FALCOZ et FEIGE sont d’anciens moniteurs ayant 
fait leur service militaire au CMA » détaille Franck. « En plus des stages, nous 
sommes très impliqués dans les évènements locaux et commémoratifs. 
Nous offrons par exemple chaque année l’apéritif au public présent à la 
cérémonie du 11 novembre, ou plus récemment, des membres du CMA ont 
participé à la préparation de la piste du Roc de fer pendant les mondiaux 
de ski » conclut-il.

Les amis du CMA
Créée en 2021, l’association des “Amis du CMA” compte aujourd’hui 
plus de 120 adhérents.
« Notre objectif est de conserver le contact entre les cadres d’au-
jourd’hui et d’hier, les anciens appelés du contingent et les partenaires 
ayant travaillé pour le compte du CMA de Méribel et Val d’Isère. Nous 
souhaitons transmettre l’histoire du CMA et garder le lien et les valeurs 
en créant des évènements (conférences, compétitions…) » détaillent 
Hervé JUNG et Franck LEPOURIEL, co-présidents de l’association.
Afin de créer une exposition sur le CMA, l’association est à la recherche 
de documents ou photos d’époque. N’hésitez pas à les contacter pour 
les partager !

 › Contacts : 
Hervé JUNG et 
Franck LEPOURIEL 
04 79 08 61 01 
lesamisducma@gmail.com 
Ou courrier dans la boîte 
postale du CMA

Le 18 mars dernier, l’association organisait une course de ski et 
un repas festif pour ses adhérents sur le stade de la Chaudanne.
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État 
civil

NAISSANCES
AUSTIN Ziggy

GACON Capucine 
MANCONE Sasha

DÉCÈS
RAFFORT Roger

SANTIQUET Henri
WITTESAELE Marie José, née BOULLE

État civil du 15 octobre 2022 au 15 mai 2023. 
Liste non exhaustive, soumise à autorisation de publication.

Restez informés !
RETROUVEZ L’ACTUALITÉ DE VOTRE MAIRIE
sur le site www.mairiedesallues.fr

NEWSLETTER ET ALERTE SMS :
inscription sur www.mairiedesallues.fr

Publication périodique gratuite éditée par la commune des Allues
> Directeur de la publication : Th. Monin
>  Comité de rédaction : T. Falcoz, A. Étiévent, M. Schilte, F. Surelle, F-J. Mathex, V. César, 

J-P. Santon, O. Dupont, M. Tatout.
>  Responsable de la communication : Coline Schneider
>  Conception graphique et maquette : www.thuria.com - 16296
>  Rédaction : Services de la mairie et partenaires
>  Distribution : par voie postale, en mairie des Allues, dans les Offices de tourisme
>  Crédit photo : Méribel Tourisme, Sylvain Aymoz, David André, Shutterstock, 

Pexels (Pavel Danilyuk)
>  Téléchargeable sur : www.mairiedesallues.fr

LES NUMÉROS UTILES

Services administratifs :
Tél. 04 79 08 61 04
accueil@mairiedesallues.fr

Services techniques :
Tél. 04 79 08 98 20
services.techniques 
@mairiedesallues.fr

Les

du Parc national 
de la Vanoise 
à Méribel
• 8 juillet : sorties accompagnées 

autour des bouquetins mar-
qués et présentation du Parc.

• 12 juillet : inauguration de la 
Maison de la réserve de Tuéda 
avec des sorties grand public.

• Tout l’été : animations grand 
public dans la réserve.

• Fin d’année : conférence bi-
lan de l’activité de la réserve 
et du programme “Montagne 
du saut”.
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Ouverture des remontées mécaniques : 
du 1er juillet (Tougnete 1, Pas du lac 1 et 2) et 8 juillet (Tougnete 2) au 1er septembre 2023

Tout l’agenda sur 
www.meribel.net

JUIN
17 et 18
Ouverture 
du col de la Loze
En présence de Thomas 
VOECKLER

14 au 27
Quinzaine “Zen altitude”
Cours de yoga, taï-chi, 
qi-gong, pilates, ateliers 
cuisine, massages, 
balades guidées…

Les dates 
incontournables

JUILLET

8 au 19
Quinzaine “E-Bike 
Experience”
Sorties encadrées, tests 
VTTAE, compétition 
draisienne, show 
freestyle, initiations 
enfants

8,9 et 10
Enduro 2
Course de VTT en relais 
sur 3 jours, par équipe 
de 3

14
Feux d’artifice 
et bal aux Allues

19
Soirée Zen
À la piscine 
du Parc olympique

20
Soirée “Black out”
À la patinoire

20 au 30
Quinzaine 
“Méribel in the sky”
Observation des étoiles, 
fabrication de fusées et 
de cerfs-volants, ateliers 
d’astronomie…

30
Roc de fer expérience

31 juillet 
au 13 août
Quinzaine 
“Arts et traditions”
Ateliers dessin et peinture, 
dégustations de produits 
locaux, défilés, spectacles 
de magie et ateliers de 
cirque…

19  Passage du 
Tour de France

17e étape du Tour avec 
la montée du col de la Loze 
en passant par Méribel

AOÛT
3
Soirée déguisée
À la patinoire

5 et 6
Aux Allues Fête 
à Fanfoué

9
Soirée défis
À la piscine du Parc 
olympique

10
Gala de patinage
À la patinoire

12 et 13
Méribel Trail
Des parcours de 2 à 
35 km pour redécouvrir 
les paysages de la vallée

18 au 22
Méribel Pro-Am
Tournoi de golf où les 
équipes de 3 joueurs 
amateurs sont associées 
à un joueur professionnel

19 et 20
Échappée du 
Col de la Loze
Course cycliste ouverte 
à tous en compagnie de 
Thomas VOECKLER

25
Tour de l’Avenir
Passage de la course 
de vélo des futurs 
champions

www.mairiedesallues.fr



Appel 
à projets
citoyens 

MÉRIBEL 2038

Seul ou en collectif, proposez un projet en faveur de la transition écologique et 
sociale du territoire des Allues. Ensuite, tous les habitants pourront voter pour les 
projets qui leur semblent prioritaires. Un budget de 15 000 € HT est réservé sur le 

budget communal 2023 pour la réalisation du ou des projet.s lauréat.s.

CALENDRIER PRÉVISIONNEL 2023

Dépôt des candidatures : avant le 31 juillet

Comité de vérification des critères d’éligibilité : mi-septembre

Présentation des projets au vote des citoyens : fin septembre

Clôture des votes :  15 octobre

Notification des décisions d’attribution : courant novembre

CONTACT

Cécile MÉNAGER
Direction des équipements station,  
aménagement durable de la montagne
Mairie des Allues

cecile.menager@mairiedesallues.fr

04 79 08 61 04

Soyez acteurs de la vie de votre commune !

+ d’infos sur www.mairiedesallues.fr
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